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I. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII

ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Samorzady lokalne dzialajace w warunkach gospodarki rynkowej, cechujacej si¢ duza
dynamika zmian i1 niepewnoscig co do ich kierunkow, muszg posiada¢ zdolnos¢ do wezesnego
rozpoznawania zagrozen, jak i dostrzegania pojawiajacych si¢ szans. W takich warunkach
istotnego znaczenia nabiera zarzadzanie strategiczne, ktére oparte na opracowywaniu,
wdrazaniu 1 kontroli realizacji planéw strategicznych, umozliwia dostosowanie
funkcjonowania jednostek terytorialnych do zmian zachodzacych w otoczeniu. Na poziomie
zarzadzania lokalnego (gminnego), w zakresie polityki spolecznej, podstawowa role wsrdd
tego typu plandw pelni Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Strategia pozwala na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej. Okresla misje oraz wyznacza
cele strategiczne i dzialania, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do
rozwigzania wielu probleméw spotecznych i1 zminimalizowaé spoleczne skutki kwestii
spotecznych. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzorow
interwencji spotecznych, ktéore maja przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkow zycia
mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem
spotecznym, 1 doprowadzi¢ do integracji spoteczne;.

Do opracowania 1 realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
zobowigzuje samorzagd Gminy artykut 17 ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spotecznej (tj. Dz U. z 2015, poz. 163).

Zgodnie z wyzej cyt. artykulem:

»Obowiazkowym zadaniem gminy jest opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem programow
pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych,

ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grupy szczegdlnego ryzyka”.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych zostala opracowana w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Rybnie. Strategia jest dokumentem uspotecznionym.
W pracach nad nim uczestniczyli przedstawiciele samorzadu lokalnego, §rodowisk pomocy
spotecznej, rynku pracy, o§wiaty, kultury, ochrony zdrowia, policji oraz mieszkancy gminy
Rybno.

Dokument ma charakter kilkuletni. Zostal przygotowany na lata 2016 - 2025.



Jest zgodny  z zatozeniami odnoszacych si¢ do polityki spolecznej dokumentow
strategicznych przygotowanych na poziomie europejskim, ogoélnopolskim i samorzadowym
i umozliwia ubieganie si¢ o $rodki zewngtrzne, m. in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej. Strategia stanowi material wyjéciowy do opracowania szczegdlowych
programéw 1 projektdow pomocy spolecznej. Skutecznos¢ wyznaczonych w niej dzialan
pomocowych bedzie zalezata zarowno od posiadanych i pozyskanych przez gming srodkow
finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli
administracji samorzgdowej 1 partnerow spotecznych. Strategia jest podstawa do
podejmowania dlugofalowych, zintegrowanych dziatan rozwojowych w sferze spotecznej
i wdrazania rozwigzan systemowych. Rozwigzywanie istotnych problemow spotecznych jest
dzialaniem trudnym, dlatego tez celowe jest strategiczne podejscie do zagadnien ze sfery
polityki spotecznej, rowniez na poziomie lokalnym. Zintegrowane podejscie do problemow
sfery spotecznej zaprezentowane w przedmiotowej strategii, pozwala na przyjecie nowych
rozwigzan w celu ograniczenia niekorzystnych zjawisk. Strategia rozwigzywania problemow
spotecznych zorientowana jest na rozszerzenie i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace
z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi, zajmujacymi si¢ pomocg spoteczng
w gminie oraz instytucjami dziatajagcymi w szerszym obszarze polityki spotecznej.

W ujeciu strategicznym pomoc spoteczna w Gminie Rybno to nie tylko udzielanie wsparcia
materialnego, a przede wszystkim szeroko rozumiana praca socjalna, nastawiona na:
wzmocnienie postaw aktywnych, stworzenie systemu wsparcia  psychologicznego,
poradnictwa prawnego, wdrozenie modelu pomocy w oparciu o kontrakt socjalny oraz $cista
wspolprace 1 powigzanie dzialan instytucji 1 organizacji pozarzadowych w wypracowaniu
lokalnego systemu reintegracji spotecznej 1 zawodowej 0séb z problemami spotecznymi.
Celem podejmowanych dziatah jest skuteczne wspieranie 0sob i rodzin w przezwyci¢zaniu
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sag w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne $rodki,
mozliwos$ci 1 uprawnienia. Systemowe zmiany w funkcjonowaniu pomocy spotecznej, daja

szanse na to, ze nastgpne pokolenia nie bedg podopiecznymi pomocy spoteczne;.

II. PROCES TWORZENIA GMINNEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH.
1. Metodyka pracy nad Strategia

Prace nad Strategig prowadzone byly przez Zespot powotany Zarzadzeniem Nr 8. 2016
z dnia 05 lutego 2016 r. Wojta Gminy Rybno w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania

1 modyfikacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, w sktadzie:



1. Agnieszka Zdunek - Sekretarz Urzedu Gminy Rybno,
2. lwona Brodowska - Radna Gminy Rybno,
3. Anna Mazgaj - Radna Gminy Rybno,
4. Agnieszka Fidrych - Radna Gminy Rybno,
5. Agata Czerwinska - Pedagog Zespotu Szkot w Rybnie,
6. Sierz. Hubert Plichta - Dzielnicowy Gminy Rybno,
7. Stanistawa Siewiera - pielegniarka srodowiskowa NZOZ
,Valmed” w Rybnie,
8. Maria Jasinska - wlasciciel NZOZ ,,Valmed ,, w Rybnie,
9. Regina Sottysiak - Kierownik GOPS w Rybnie,
10. Hanna Wojcicka - Specjalista pracy socjalnej GOPS
w Rybnie,
11. Grazyna Miszczak - Specjalista pracy socjalnej GOPS
w Rybnie,
12. Anna Plichta - Asystent rodziny GOPS w Rybnie,
13. Albert Szutczynski - Dyrektor Gminnej Biblioteki w Rybnie

2. Przebieg procesu wypracowania Strategii

Proces przygotowania dokumentu sktadat si¢ z nastgpujacych etapow:

- organizacja procesu planowania strategicznego,

- diagnoza sytuacji spotecznej gminy,

- planowanie dzialan,

- opracowanie dokumentu.

W celu zastosowania modelu opracowania Strategii, przeprowadzono spotkania warsztatowe,

w ktorych uczestniczyli czlonkowie Zespotu zadaniowego.

Celem spotkan byto:

1. dokonanie diagnozy sytuacii spolecznej w gminie, w tym:

- analiza sytuacji spotecznej w gminie w oparciu o dane statystyczne oraz opinie srodowisk
spotecznych 1 przedstawicieli instytucji spotecznych,

- analiza do$wiadczen w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych,

- dotychczasowa wspotpraca instytucji 1 organizacji spotecznych w na rzecz spotecznosci

lokalnej,



- formulowanie wizji rozwoju spolecznego gminy (SWOT).

2. dokonanie analizy probleméw spotecznych oraz zasobow spolecznych w gminie, w tym:

- identyfikacja i kategoryzacja probleméw spotecznych w gminie,
- analiza przyczyn zjawisk spolecznych,

- okres$lanie zasobdw spolecznych gminy,

- badanie potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojenia,

- ocena poziomu integracji spoteczne;.

3.formulowanie zalozen strategii rozwiazywania problemow spolecznych w  oparciu

0 _zasady rozwoju spolecznego., w tym:

- analiza zasad rozwoju spotecznego,

- formulowanie misji i wizji rozwoju spotecznego gminy,
- formutowanie celow strategicznych,

- okreslanie celow oraz kierunkow dziatanh w gminie,

- okreslanie sposobu zarzadzania realizacja Strategii,

- ustalenie zasad monitoringu,

- opracowanie procedur ewaluacji.

Baza do opracowania diagnozy spotecznej zawartej w Strategii byly materiaty i1 analizy
statystyczne gromadzone przez nastgpujace instytucje :

- Urzad Gminy Rybno,

- Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rybnie,

- Powiatowy Urzad Pracy w Sochaczewie,

- Komenda Policji w Sochaczewie - Posterunek Policji w Mlodzieszynie,

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Valmed” w Rybnie,

- Zespot Szkot w Rybnie,

- Gminna Biblioteka Publiczna w Rybnie,

- Ochotnicza Straz Pozarna w Rybnie,

- Parafia Rzymsko-Katolicka w Rybnie

- Powiatowe Centrum Pomocy w Sochaczewie.

Elementem uspolecznienia procesu budowy Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
bylo przeprowadzenie badania ankietowego na terenie gminy oraz wyniki anonimowych ankiet.
Ankiete skierowano do mieszkancow gminy Rybno, zainteresowanych uczestnictwem w zyciu

spotecznym gminy.



Na podstawie informacji uzyskanych w drodze konsultacji ustalona zostata hierarchia

waznosci problemow spotecznych, wystepujacych w Gminie Rybno.

Opracowana Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych obejmuje zagadnienia

regulowane ustawami :

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawg z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz U. z 2015 r. poz.163 ),

Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Z pOzn. zm.),

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz U. z 2013 r. poz.
1456 z p6zn. zm.),

Ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj.z2012r. poz. 1228),

Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz U. Nr 233,
poz. 1458 z pdzn. zm.),

Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz U.
z 2005 r. Nr 180, poz.1493 z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej ( Dz U.
22013 r. poz.135 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 13 pazdziernika z 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz U

22008 r. Nr 205, poz. 1585 z p6zn. zm.),

10) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze $§rodkéw publicznych (Dz U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.),

11) Ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc

panstwa w zakresie dozywiania” ( Dz U. z 2005 r. Nr 267 poz. 2259 z pozn. zm. ),

12) Ustawg z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego

(Dz U. z 2013 r. poz.267 z pdzn. zm.),

13) Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postegpowaniu egzekucyjnym w administracji

(Dz. U z 2005 r. Nr 229 poz. 1954 z pdzn. zm.),

14) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku

pracy (tj. Dz U.z2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.),

15) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny ( tj. Dz U. 2014, poz.1863),



16) Przepisami szczeg6lnymi dotyczacych jednostek organizacyjnych  pomocy
spotecznej 1 samorzadowych jednostek budzetowych,
17) Innymi przepisami prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spotecznej, w tym

prorodzinnej.

I1l. CHARAKTERYSTYKA GMINY RYBNO

1. Rys historyczny gminy

Nazwa gminy Rybno wytania si¢ w przekazach zrédtowych po raz pierwszy w 1368 roku.
Nazwa gminy ma cechy topograficzno - kulturowe i w tym brzmieniu wystepuje na

terytorium Polski w okoto 20 przypadkach. Miejscowos¢ pod Sochaczewem wzicta swa
nazwe zapewne od obszaru, ktorego rzeki i strumienie obfitowaty w ryby. Nie wiadomo kiedy
doktadnie powstato. Po raz pierwszy Rybno poswiadczone jest w 1368 roku w dokumencie
wystawionym przez ksiecia mazowieckiego Ziemowita III w Sochaczewie, mdéwigcym
0 konieczno$ci ptacenia dziesigciny.

Fundacj¢ za$ najstarszego kosciota nalezy upatrywa¢ nawet w XII wieku. Musial on
obstugiwa¢ wigksze skupisko ludzi, na co wskazuja znaleziska archeologiczne, pochodzace
z pénocno-wschodniego skraju wsi. Obrzeze erozyjnego ostanca u zbiegu rzeczek Witonii
i Lutomii nosi nawet znamienng nazwe ,.f.ysa Gora”.

Odkryto tu w 1935 roku catopalny - jeszcze poganski grobowiec datowany na X-XII wiek.
Odnaleziono réwniez grobowiec typu ,Kujawskiego”, ktéry mial ksztalt wydluzonego
trojkata o dlugosci okoto 50 metrow 1 szerokosci u podstawy 9 metrow. Usypany byt z ziemi
i obtozony z bokow gtazami, ktorych wymiary si¢gaty jednego metra.

Z kolei na terenie parku dworskiego znaleziono w ostatnim czasie sporo odtamkoéw naczyn
glinianych noszacych cechy wyrobow garncarstwa $redniowiecznego, poczawszy od XI/XI1I
po XIX wiek. Mozna zatem probowacé przesledzi¢ kontynuacje lokalnego osadnictwa.
Ulegato ono przemieszczeniom co najmniej od wieku XII. Rybno bylo gniazdem rodowym
starej mazowieckiej rodziny, tytulujacej si¢ herbem Radwan 1 Sulima, ktora nastepnie
przybrala nazwisko Rybinskich. Okolo potowy XV wieku wytonita si¢ posta¢ jednego
z pierwszych przedstawicieli tej rodziny, niejakiego Gotarda Rybenio gente Radvanio
( whasciciel Rybna 1 Babska) kasztelana sochaczewskiego. Wszedl on na trwale - cho¢ mato
chlubnie -do historii. Jan Dlugosz posadza go nawet o otrucie ksigzagt mazowieckich, braci

Ziemowita VI 1 Wiadystawa II, zmartych na poczatku 1462 roku. Miala to by¢ zemsta



porywczego Gotarda za to, ze ksigzeta pozbawili go kasztelani i zamierzali odebra¢ mu wies$
Rybno.

O innym Rybinskim - Janie, kanoniku gnieznienskim pierwsza wzmiank¢ znajdujemy juz
w 1512 roku. W rejestrach poborowych z 1519 roku jest takze mowa o jego rodzinie.
Z Rybna pochodzit Pawel Klemens Rybinski, ktory w 1404 roku zostal pierwszym
proboszczem parafii Swictego Ducha w Eowiczu. Jednym z Rybinskich byt takze proboszcz
w Rybnie. Zostat on zabity w 1529 roku przez swego brata, dziedzica Mikotaja Rybinskiego.
Z wybitnych cztonkow tej rodziny wymieni¢ warto Jana, poleglego pod Chocimiem
w 1612 roku 1 Macieja, naczelnego wodza w powstaniu listopadowym. Inna gataz Rybinskich
miata podobno zatozy¢ w XV wieku inng wies, takze Rybno w dorzeczu Narwi. Rybinscy
gospodarowali pod Sochaczewem co najmniej do schytku XVII wieku.

Wedle prawdopodobnych przekazow kosciot parafialny w Rybnie istniat juz w 1363 roku.
Wszystko wskazuje, ze fundatorami byli wlasnie Rybinscy. Mozna przyjac, ze osada powinna
istnie¢ juz okoto 1344 roku. Kolejne wzmianki o istnieniu parafii pochodza z lat 1418-1420.
Rozwijata si¢ ona do$¢ szybko, oddzialujac pozytywnie na inne osrodki religijne. Niestety
czgste pozary niszcezyty osadg. Taki los spotkat takze pierwotny drewniany kosciol.

Nie ma dokumentow stwierdzajacych kto erygowal parafie. Przypuszcza si¢ jednak,
ze jednym z kolejnych fundatoréw kosciota byta szlachecka rodzina Szwarockich ze
Szwarocina. Nastepny kosciol zbudowany w 1534 roku, takze ulegt zniszczeniu w wyniku
pozaru. Ponowny akt erekcji parafii — w miejsce zaginionego — wystawit 4 lipca w 1534 roku,
na prosbg proboszcza Mikotaja Mitkowskiego biskup poznanski Jan Latalski ( 1525-1536).
Koscidt nosit wezwanie Matki Bozej, Sw. Bartlomieja, Sw. Katarzyny i Dziesieciu Tysiecy
Zokierzy Meczennikow.

W II potowie XVI wieku do rozwijajacej si¢ parafii procz Ztotej, wlaczone zostaly wsie:
Jasieniec, Szwarocin, Cmiszew i Ruszki. W 1603 roku drewniany ko$ciot miat cztery ottarze,
z ktorych jeden $w. Jana Jatmuznika ufundowany byt przed 1538 rokiem przez Szwarockich.
Uposazeniem kosciota byly trzy tany roli 1 dziesigciny ze wsi Rybno, Ziota, Koziow
Szlachecki, Jasieniec, Ruszki i Cmiszew. W zwigzku z najazdem szwedzkim i wojsk ksiecia
siedmiogrodzkiego Jerzego Rakoczego (1655-1657) $wiatynia ulegla zniszczeniu. Nowa
wystawit dopiero w 1688 roku Ludwik Jasinski.

W 1672 roku Rybno nabyli Zabloccy z herbu Lada, a w 1789 roku cze$nik gostyninski
Stanistaw Zablocki osadzit w swych dobrach kolonistéw niemieckich. Pod koniec
XVIII wieku pojawiajag si¢ nowi wilasciciele Rybna. Jako dziedzic wymieniony jest Antoni

Laczynski, podstoli sochaczewski, a od 1778 roku chorgzy gostynifiski. Dobra przeszty
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kolejno na nieznang blizej Laczynskg. Prawdopodobnie byta to corka lub  wnuczka
Antoniego, a moze Jozefa, o ktorej wiadomo, ze poslubita Stanistawa Zabtockiego,
aw 1792 roku podawala do chrztu w sochaczewskim kosciele parafialnym Felicjana
Skarzyskiego z Zukowa.

Jeden z synow Antoniego, Maciej Laczynski herbu Nalecz, starosta gostyninski, zostat
dziedzicem Kiernozi. Laczynscy prawdopodobnie zbudowali w Rybnie w latach 1804- 1806
pierwszy murowany kosciol w stylu klasycystycznym. Tradycja glosi, ze Napoleon Bonaparte
idgc na Moskwe modlit si¢ w tym kosciele. Warto tez wspomnie¢, ze Maciej Laczynski byt
ojcem Marii ( wlasciwe imi¢ Marianna) — przysztej pani Walewskiej - kochanki Napoleona
oraz Antoniny zameznej 3-krotnie, a zwigzanej przez matzenstwo z majatkiem Czerwonka
( dzi$ na terenie Sochaczewa). Jest wielce prawdopodobne, ze panny Laczynskie odwiedzaty
krewnych mieszkajacych w Rybnie. Sama Maria Walewska zmarla daleko od rodzinnej wsi.
Zywot mianowicie zakonczyta w Paryzu 11 grudnia 1817 roku w wieku 31 lat. W 1818 roku
jej zwloki zastaly sprowadzone z Francji do Polski i spoczely w kaplicy kosScielnej
w Kiernozi. Wiadomo, ze po matce z Laczynskich Zabtockiej Rybno odziedziczyt syn
Cyprian Lada Zabtocki, ktory zaczat gospodarowa¢ majatkiem od dnia swego $lubu, ktory
zawart tuz przed rokiem 1830 w Brukseli z Belgijka Matylda de Proft. Grobowiec Cypriana
i Matyldy Lada Zabtockich zachowat si¢ w dobrym stanie na rybinskim cmentarzu. Kiedy
panstwo zjechali z Belgii do Rybna, konczono akurat budowe dworu. Schody nie byly jeszcze
gotowe 1 mtodzi malzonkowie musieli po drabinie wejs¢ do domu. Te informacje wskazuja
posrednio na dat¢ wzniesienia dworu, ktory wskutek dziatan II wojny $wiatowej obrocony
zostal w ruing. Oboje matzonkowie przyczynili si¢ do powstania wsi Cypriany i Matyldowa,
gdzie zamieszkali takze niemieccy koloni$ci. Nie ma zadnej informacji o istnieniu dwordw na
terenie Rybna wczeéniej. Wolno jednak domyslac sie, ze istniaty tu typowe dla Mazowsza
drewniane szlacheckie dworki, niekiedy nawet nie rozniagce si¢ wiele od krytych strzecha
chtopskich chatup, tatwo ulegajacych zniszczeniom. Napotykane w parku rybinskim utamki
ceramiczne- w tym takze wczesne fajanse i porcelana- wydaja si¢ wskazywaé na
prawdopodobienstwo sukcesji dworskiej zabudowy w tym wtasnie miejscu. Lokalna tradycja
kaze w podsochaczewskim Rybnie upatrywa¢ owego Zabtockiego, ktory zrobit kiepski interes
na mydle. Otdz, aby nie placi¢ cla przywigzal mydlo do spodu tratwy i ptynat rzeka Bzura
1 Wistg do Gdanska. Oczywiscie mydto, w kontakcie z wodg rozpuscito si¢ catkowicie 1 stad
to znane powiedzenie: ,,Wyszedt jak Zablocki na mydle”. Nie wiadomo dzisiaj czy
rzeczywiscie funkcjonowata w tych okolicach fabryka mydta, jednak na miejscowym

cmentarzu, przy studni, pokazywana jest wielka kadZz ze stopu zelaza ktérg kojarzy si¢
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z produkcja mydta przez pechowego Zabtockiego. Zabtoccy, chociaz nie bez wickszych
ktopotéw, przyczynili si¢ wielce do rozwoju Rybna. Na ich czasy przypada wzniesienie
murowanego dworu i zabudowan gospodarczych. We wsi czynna byla szkota poczatkowa,
wczesniej istniala parafialna 1 sad gminy. Okolo 1840 roku, w sgsiedztwie dworu,
pobudowana zostata zachowana do dzi§ plebania. Dwor remontowano gruntownie z okazji
$lubu Karola, syna Cypriana i Matyldy, z Marig z Karczewskich, corka Tertuliana i Franciszki
Bninskiej. W zwigzku z tymi zaslubinami nasadzono trzy rzgdy kasztanowcow, ktore
wytyczaty- czytelng do dzis- aleje dojazdowa, wiodacg od dworu do ko$ciota.

Kolejny dziedzic zatozyt browar wzniost nowoczesny wowczas, budynek wytworni wodek.
Mgska linia Zabtockich z Rybna wygasta wraz ze $miercig Karola i jego syna Stanistawa,
ktéry zmart w Monte Carlo 27 stycznia 1881 roku, tracac fortung i majac zaledwie 18 lat.
Karol Zabtocki pozostawit Rybno corce Izabeli 1 zigciowi Jozefowi Koczorowskiemu. W ten
sposob dobra staty sie ostatecznie dziedzictwem Koczorowskich. Po Jozefie majatek objat syn
Karol, ozeniony z Emilia z Kurnatowskich. Doczekali si¢ oni licznego potomstwa.
Jak wszystkie na og6t ziemianskie siedziby tak i dwor w Rybnie, pozostawat mimo licznych
dramatéw dziejowych skarbnica pamiagtek 1 dzietl sztuki. Przechowywany tu byt migdzy
innymi bogaty ksiggozbior gromadzony juz od czasow Cypriana Zablockiego 1 jego szwagra
Baltazara Dannenberga. Jednak zasoby biblioteki, zajmujace osobny pokoj parteru ulegly
dewastacji tuz po 1945 roku. Goscit tu miedzy innymi wybitny archeolog, Konrad
Jazdzewski, ktory w roku 1935 prowadzit prace wykopaliskowe grobowca neolitycznego
i przypadkowo odkryt wezesnosredniowieczny pochowek catopalny.

Sam dwor skutecznie opierat si¢ wielu nieszczesciom dziejowym. Jego solidne podziemia
pozwolity w roku 1939 na przetrwanie dziedzicow 1  czeSci ludnosci folwarczne;.
Kwaterowaty tu sztaby: polskie, niemieckie, potem rosyjskie. Rybno lezato opodal zachodnie;j
granicy Generalnej Guberni. W rybinskim dworze znalezli azyl wypedzeni przez Niemcow
z Wielkopolski krewni rodziny Koczorowskich. Po powstaniu warszawskim kilkadziesigt
osOb znalazlo tymczasowe schronienie w Rybnie. Kresem dla dworu bylo wejscie na teren
wojsk radzieckich. Ostatnia dziedziczka opuszczajac dwor miala zabra¢ ze soba tylko kufer
I obraz zmarlego w Monte Carlo krewnego. Potem dwor popadt w ruing. Dopiero kiedy
obiekt przejelo Panstwowe Muzeum Archeologiczne przywrocono mu wlasciwy stan.

Kolejne wzmianki o kosciele pochodza z lat 1818 1 1820 w zwiagzku z procesem plebana
Michata z biskupem poznanskim o dziesiecing ze wsi Ztota. Najdtuzej obowigzki proboszcza
w Rybnie pehit ks. Grzegorz Grudzinski, ktory piastowat t¢ funkcje w latach 1883-1928,

a wiec blisko 45 lat. Zmart w wieku 91 lat i zostat pochowany na miejscowym cmentarzu.
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Klasycystyczny, murowany kosciot posiada jedng nawe. Za prezbiterium znajduje si¢
zakrystia z przybudowkami z 1909 roku, zbudowana dzigki fundacji dziedzica Jasienca,
Jozefa Modlinskiego. W $wiatyni sg trzy drewniane oltarze, pochodzace z 1 potowy
XIX wieku, fundowane przez miejscowych dziedzicow, a gruntownie przeksztatcone
w 1909 roku. Zawierajg przemalowane obrazy: w lewym ottarzu-Matki Boskiej Niepokalanie
Poczetej oraz $w. Jozefa z poczatku XIX wieku w prawym oltarzu -$§w. Tekla rowniez z tego
okresu, za§ w lewym bocznym oltarzu, nad tabernakulum obraz §w. Joachima i $§w. Anny,
prawdopodobnie z potowy XVIII wieku. Na uwage zasluguje rzezbiona w drzewie
i polichromowana figura $w. Onufrego z XVII wieku; wielki drewniany oftarz z obrazem
$w. Bartlomieja i §w. Jozefa, malowany przez Franciszka Ejsmonda w 1909 roku oraz
chrzcielnica z baldachimem i obrazem $w. Jana Chrzciciela z 1 potowy XIX wieku.
Szczegolnie wyrdznia si¢ ambona z poczatku X VIII wieku pochodzaca z kosciota §w. Beona
z Warszawy. Nowy oltarz soborowy, konfesjonaly i tawki, a takze na nowo umeblowana
zakrystia harmonizuja ze stylem ko$ciota.

Przed frontem $wiatyni stoi pigtrowa XIX-wieczna dzwonnica w stylu klasycystycznym,
w ktorej kiedys$ byly zawieszone dwa duze dzwony, wykonane kosztem 2500 rubli za sprawg
wloscianina Wojciecha Wojciechowskiego. Sprowadzono je w 1899 roku, a konsekwencji
dokonat biskup Wincenty Teofil Cho$ciak- Popiel. Oba dzwony zabrali Niemcy 15 lutego
1951 roku.

Na przestrzeni ostatniego wieku kosciot odnawiano kilkakrotnie (1877,1881,1909,1953).
Obecnie jest wyremontowany, posiada nowa polichromi¢ i nowe fundamenty izolujace
wilgo¢.

Na terenie parafii znajdowato sie pie¢ dwordéw szlacheckich: w Ztotej, Jasiencu, Cmiszewie,
Szwarocinie, i Rybnie. Po II wojnie $wiatowej dwory zostaly rozparcelowane, a ludno$é¢
dworska wyemigrowata do miast, gtownie pobliskiego Sochaczewa. W Rybnie znajduje si¢
kopiec usypany ku czci zolnierzy z parafii poleglych w czasie I wojny §wiatowej na froncie

wschodnim.

2. Polozenie geograficzne, obszar, warunki przyrodnicze.

Gmina Rybno to gmina wiejska, lezy w centralnej Polsce. Wedlug podziatu
administracyjnego gmina wchodzi w sktad Wojewddztwa Mazowieckiego. Potozona jest

w jego zachodniej czgsci 1 jest jedng z siedmiu gmin powiatu sochaczewskiego. W latach

1875 — 1998 gmina wchodzita w sktad Wojewodztwa  Skierniewickiego. Centrum gminy
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oddalone okoto 65 km od Warszawy, okoto 90 km od Lodzi, okolo 35 km od Lowicza
i okoto 55 km od Plocka. W gminie Rybno krzyzuja si¢ drogi Nieborow - Kompina-
Wyszogrod 1 Sochaczew-Kiernozia - Sanniki - Ggbin, na granicy w miejscowosci Karolkow
Szwarocki przebiega droga krajowa Nr 2 Warszawa - Poznan. Gmina sgsiaduje
z nastepujacymi gminami: Mtodzieszyn, Sochaczew, Kocierzew, Nowa Sucha oraz Itéw. Pod
wzgledem fizyczno-geograficznym obszar gminy stanowi drobng czg¢s¢ makroregionu niziny
srodkowej Polski zwanej obrazowo ,kraing wielkich dolin” i wchodzi w sktad Rowniny
Lowicko - Btoniskiej. Réwnina Lowicko - Blonska zajmuje okoto 5 % powierzchni gminy.
Swym zasiggiem obejmuje poludniowo - wschodni kraniec gminy: na wschod od
miejscowosci Jozin, Erminow, Bronistawy.

Obszar gminy Rybno w catosci znajduje si¢ w zlewni Bzury. Gmina rozlokowana jest na
tarasach nad rzeka Witonig 1 Lutomig uchodzacymi do Bzury, nieco na potudnie od
Sochaczewa. Monotoni¢ réwninnego krajobrazu urozmaicaja eksponowane wzniesienia,
W tym zwracajacy uwage takze 1 nazwg erozyjny ostaniec - Lysa Gora - W poblizu rzeki
Witonii. W krajobrazie gminy Rybno dominuja pola uprawne i plantacje drzew owocowych.
Znaczacy element zielonego pejzazu stanowi Podworski Zespot Parkowy oraz zabytkowe
aleje kasztanowe w Rybnie, Zespot Dworsko- Parkowy w Zlote;.

Obszarowo gmina zajmuje powierzchni¢ 72,84 kilometrow kwadratowych, co stanowi 9,96 %
powierzchni powiatu sochaczewskiego. Uzytki rolne w gminie zajmuja 90 % powierzchni,

natomiast lasy i grunty lesne 5 % powierzchni.

IV. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

1.Statystyka mieszkancow wedtug plei

Na dzien 4 maja 2016 r. teren gminy Rybno zamieszkiwato 3477 oséb, w tym 1708
mezczyzn i 1769 kobiet. Liczba ludnoS$ci utrzymuje sie na podobnym poziomie, z lekka
tendencjg spadkowa w poréwnaniu do lat ubieglych. Wystepuje nadwyzka kobiet nad
mezczyznami. Sytuacja demograficzna w gminie jest charakterystyczna dla obszaréow
pozamiejskich. Wskazuje na postepujacy proces starzenia sie ludnos$ci. Liczba
mieszkancow w wieku poprodukcyjnym przewyzsza liczbe mieszkancow w wieku
przedprodukcyjnym, dominuje ludno$¢ w wieku produkcyjnym. Niekorzystnym
zjawiskiem jest ujemny przyrost naturalny.

Parametry takie jak : wyksztalcenie mieszkancow, gesto$¢ zaludnienia, poziom przyrostu

naturalnego, zachowanie roOwnowagi pomigdzy plciami, wlasciwe proporcje pomiedzy
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grupami ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym decyduja

o jakosci zycia mieszkancow i majg bezposrednie przetozenie na rozwoj gminy.

Tabela Nr 1.

Struktura wiekowa mieszkancow gminy w rozbiciu na grupy wiekowe uwzgledniajac pleé

Grupa wiekowa Megzczyzni Kobiety Ogotem
0-2 66 63 129
3 17 26 43
4-5 41 47 88

6 25 19 44

7 20 23 43
8-12 93 87 180
13-15 48 60 108
16-17 43 48 91
18 24 20 44
19-56 1139 0 1139
19-60 0 1007 1007
> 65 192 0 192
> 60 0 369 369
Ogotem 1708 1769 3477

Zrédlo pozyskania informacji : Urzqd Gminy w Rybnie

Najliczniejszg grupa wiekowg w gminie stanowig mezczyzni w wieku 19-65 lat oraz kobiety

w wieku 19-60 lat .

Tabela Nr 2.

Dane dotyczace populacii eminy w latach 2013-2015

Rok Liczba ludnosci Urodzenia Zgony Przyrost naturalny
2013 3496 34 41 -7
2014 3499 60 41 +19
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2015 3479 38

52

-14

Zrédlo pozyskania informacji Urzqd Gminy w Rybnie:

Tabela Nr 3.

Wykaz wsi i1 solectw na terenie gminy Rybno.

W sklad administracyjny gminy Rybno wchodzi 25 wsi, natomiast solectw jest 24 .

Lp. | Nazwa wsi ( solectwa)
1. | Aleksandrow

2. | Antosin

3. | Bronistawy

4. | Cypriany

5. | Cmiszew Parcel

6. | Cmiszew Rybnowski
7. | Erminéw

8. | Jasieniec

9. | Jozin

10. | Kamienszczyzna

11. | Karolkéw Rybnowski
12. | Karolkéw Szwarocki
13. | Konstantynoéw

14. | Ludwikow

15. | Matyldoéw

16. | Nowa Wie$

17. | Nowy Szwarocin

18. | Rybionek

19. | Rybno

20. | Rybionek

21. | Stary Szwarocin

22. | Sarnoéw

23. | Wezyki

24. | Wesola

25. | Ztota

Zrodlo pozyskania informacji Urzqd Gminy w Rybnie:
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Tabela Nr 4.

Liczba mieszkancoéw gminy Rybno wedlug miejscowosci.

Wykaz miejscowosci w gminie Liczba mieszkancow
Aleksandrow 123
Antosin 103
Bronistawy 75
Cypriany 175
Cmiszew Rybnowski 96
Cmiszew Parcel 105
Erminow 160
Jasieniec 192
Jozin 94
Kamienszczyzna 96
Karolkéw Rybnowski 136
Karolkow Szwarocki 144
Konstantynow 115
Koszajec 53
Ludwikow 88
Matyldow 112
Nowa Wie$ 80
Nowy Szwarocin 101
Rybionek 51
Rybno 590
Sarnow 169
Stary Szwarocin 86
Wesota 87
Wezyki 275
Ztota 173

Zrédlo pozyskania informacji : Urzqd Gminy w Rybnie

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze najwigksza liczba os6b zamieszkuje we wsiach :
Cypriany - 175 o0sob , co stanowi 6,08 % ogotu mieszkancow,

Erminéw - 160 osob , co stanowi 5,56 % ogdtu mieszkancow,




Jasieniec - 192 osoby , co stanowi 6,67 % ogotu ludnosci,

Karolkéw Szwarocki - 144 osoby , co stanowi 5,00 % ogo6tu ludnosci,

Rybno - 590 os6b , co stanowi 20,52 % ogdtu ludnosci,

Sarnéw - 169 osob , co stanowi 4,80 % ogotu ludnosci,

Wezyki - 257 0séb , co stanowi 7,30 % ogdtu ludnoscei,

Ztota - 173 osoby , co stanowi 6,22 % ogdhu ludnosci.

Najmniej zaludnione sg wsie :

Bronistawy, Koszajec, Rybionek.

V.SYTUACJA GOSPODARCZA

1. Rolnictwo

Rybno to gmina o charakterze typowo rolniczym.

Rolnictwo stanowi jedng z podstawowych dziedzin gospodarki i znaczaco wplywa na rozwoj

i standard zycia mieszkancéw. Gospodarstwa rolne sg podstawowa forma zatrudnienia

i gtownym zrodtem utrzymania.

Catkowita powierzchnia gminy Rybno wynosi 7275 h , z tego uzytkowanych rolniczo jest

6641 ha, co stanowi 91,28 % powierzchni ogodlnej. Powierzchnia zalesiona wynosi 113 ha .

W gminie Rybno brak jest zwartych kompleksow lesnych .

Struktura gruntdéw gminy przedstawia si¢ nastepujaco :

- grunty orne

- uzytki zielone
- sady

- lasy

- pozostate grunty

5607 ha
443 ha
541 ha
113 ha
523 ha

Produkcja rolnicza zajmuje si¢ 1155 gospodarstw rolnych.
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Tabela Nr 5.
Struktura gospodarstw rolnych wedlug erup hektarowych

Lp. Nazwa grupy i powierzchnia gospodarstwa [lo$¢ gospodarstw

1 Grupa ,, A” 281
1,00 ha - 2,00 ha

2. Grupa ,,B” 384
2,00 ha- 5,00 ha

3. Grupa ,,C” 167
5,00 ha— 7,00 ha

4, Grupa ,,D” 148

7,00 ha— 10,00 ha

5. Grupa ,,E” 116
10,00 ha—15 ha

6. Grupa ,,H” 59
powyzej 15 ha

Zrédlo pozyskania informacji : Urzqd Gminy w Rybnie

Na przewazajacej czgsci obszaru, gmina posiada dobre gleby, w znaczacej wigkszoSci
o uregulowanych stosunkach wodnych. Sg to gleby o dobrej zasobnosci w sktadniki
pokarmowe. Przewazajaca cze$¢ gleb to gleby klasy IV 1 IIl. Warunki klimatyczne sa
korzystne dla wegetacji roslin. Okres wegetacji trwa 215-250 dni. Dobre gleby i korzystny
klimat sprzyjaja rozwojowi produkcji roslinnej. Wysoka kultura rolna przyczynia si¢ do
uzyskiwania wysokich plonow. W strukturze upraw przewazaja zboza, rosliny pastewne

1 uprawy sadownicze. Na wysokim poziomie prowadzona jest rowniez produkcja sadownicza.

Najwiecej sadow wystepuje we wsiach : Rybno, Jasieniec, Wezyki, Nowy Szwarocin, Stary

Szwarocin, Aleksandréw, Karolkow Rybnowski, Kamienszczyzna. Dobre gleby sprzyjaja
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rowniez produkcji warzywniczej, ktora rozwija si¢ gtdéwnie we wsiach : Ludwikow, Rybno,
Cypriany. Tradycyjnie, uprawa truskawek stanowi na terenie gminy Rybno znaczacg czesé
produkcji rolne;j.

Produkcja zwierzeca obejmuje za$ gltoéwnie chow trzody chlewnej 1 bydia mlecznego.
W chowie trzody chlewnej specjalizujg si¢ nastgpujace wsie: Ztota, Jasieniec, Jozin,
natomiast produkcja mleka koncentruje si¢ gldwnie we wsiach: Jozin, Jasieniec, Koszajec,

Erminow.

Poziom edukacji ludnosci pracujacej w rolnictwie  jest zadowalajacy. Wiele 0s6b
posiadajgcych gospodarstwa rolne ma wyksztalcenie $rednie ,mlodzi rolnicy posiadajg
wyksztalcenie wyzsze rolnicze. Nalezy nadmieni¢, ze duze rozdrobnienie gospodarstw
rolnych oraz niska oplacalno$¢ produkcji rolnej powoduje, ze rolnicy poszukuja innych
pozarolniczych zrodet dochodu i tym samym rolnictwo przestaje by¢ jedynym i gtéwnym

zroédtem utrzymania.

2. Pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza

W ewidencji dzialalno$ci gospodarczej, prowadzonej przez Urzad Gminy Rybno, aktualnie
figuruja 123 wpisy do ewidencji przedsiebiorcow. Dziatalno$¢ gospodarcza na terenie gminy
prowadza firmy z réznych branz, poczawszy od dystrybucji paliw, sklepow, poprzez handel
obwozny, piekarnie, produkcje artykutow dekoracyjnych, upominkowych, reklamowych, po

ustugi typu transport, naprawa samochodow, spawalnictwo, fryzjerstwo, gastronomig.

VI. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

1. Drogi

W gminie Rybno mozna stwierdzi¢ dobre nasycenie siecig drog. Uktad komunikacyjny drég
obejmuje drogi krajowe, wojewodzkie, powiatowe i gminne. Dlugo$¢ droég gminnych
o nawierzchni twardej wynosi 59,800 km, natomiast dtugos$¢ droég gruntowych wynosi - 9,700
km. Drogi gminne sg remontowane i przebudowywane z wykorzystaniem $rodkow Unii
Europejskiej i funduszy krajowych. Chodniki czg¢éciowo potozone sg jedynie w samym
Rybnie. Oswietlenie uliczne funkcjonuje tylko przy drogach powiatowych. Dla mieszkancow
gminy drogi maja bardzo duze znaczenie ze wzgledu na komunikacje, bezpieczenstwo
i mozliwos¢ rozwoju zarowno gospodarczego jak i spotecznego. Wyremontowane odcinki

polepszyly potaczenie gminy z Sochaczewem 1 Lowiczem bez koniecznosci wjazdu na droge
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krajowa 1 tym samym znaczgco poprawily dojazd do miast, wplynety na bezpieczenstwo
1 usprawnity dojazd dzieci do szkoty. Poprawity i uatrakcyjnily teren dla osadnictwa, a takze

rozwoju przedsigbiorczosci.

2.Komunikacja

Sie¢ komunikacji masowej to gtownie PKS. Dzigki ,,centralnemu” potozeniu i bliskosci
waznych drog miedzynarodowych potaczenie transportem samochodowym jest bardzo
dogodne. Inaczej przedstawia si¢ sytuacja, jezeli chodzi o transport kolejowy. Najblizszy
osrodek komunikacji kolejowej znajduje si¢ w Sochaczewie, oddalonym od siedziby gminy
o 10 km. Znajduje si¢ tam jedna z gldwnych tras kolejowych z Poznania do Warszawy.
Na potudnie od gminy, w Lowiczu,w odlegtosci okoto 35 km znajduje si¢ kolejny duzy wezet

kolejowy, taczacy L6dzZ ze Skierniewicami.

3.Uzbrojenie energetyczne

Zasilanie w energi¢ elektryczng obstuguje w gminie Rybno Zaktad Energetyczny - Lodz,
Rejon Energetyczny Lowicz. Dwie wsie zasilane sa z obwodu Zakladu Energetycznego
w Gostyninie. Wedlug danych GUS za 2015 r. wszystkie gospodarstwa posiadaly zasilanie

pradem trojfazowym, wszystkie gospodarstwa na terenie gminy majg zasilanie elektryczne.
4.Gazyfikacja

W gminie Rybno brak jest sieci gazowej. Gospodarstwa domowe korzystaja z gazu butlowego
LPG.

5.Telekomunikacja

Sytuacja telekomunikacyjna w gminie Rybno jest zadowalajagca. Wigkszos¢ budynkow
wyposazona jest w przylacza telefoniczne. W Rybnie funkcjonuje telefoniczna centrala
cyfrowa bezposrednio podlegta TP S. A. Ponadto gmina pozostaje w zasiegu dziatajacych na

polskim rynku operatorow telefonii komérkowe;.

6.Zaopatrzenie w wode i kanalizacja

Poziom infrastruktury wodociggowej w gminie Rybno mozna oceni¢ jako zadowalajacy.
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Ilo$¢ przytaczy na dzien 31.12.2015 r. wynosi - 913.
Dhugo$¢ sieci wodociggowej na dzien 31.12.2015 r. wynosi - 87,7 km.

Na terenie gminy funkcjonuje Oczyszczalnia Sciekéw w Rybnie, do ktorej istnieje mozliwosé
podtaczenia mieszkancoOw nastepujacych ulic :Aleja Kasztanowa, ul. Dluga, Osiedle XXX-

Lecia, Szkolna, Wyszogrodzka i czgsciowo ulica Towarowa.

7.Gospodarka odpadami

Duze znaczenie w zakresie gospodarki odpadami na terenie gminy Rybno ma potozenie
geograficzne oraz rolniczy charakter jednostki terytorialnej. Przewazajaca ilo$¢
wytwarzanych odpadéw to odpady komunalne, powstajace gltownie w gospodarstwach
domowych, instytucjach oraz w drobnym handlu i rzemiosle. Ich ilo$¢ uzalezniona jest od
liczby mieszkancow oraz od poziomu zycia na danym terenie. Wzrost stopy zyciowej
ludno$ci powoduje zwigkszenie ilosci wytwarzanych odpadéw oraz wptywa na zmiang ich
sktadu. Odpady komunalne zmieszane gromadzone s3 w typowych pojemnikach, w ktore
wyposazone s3 nieruchomosci, a nastepnie odpady sa odbierane przez specjalistyczne firmy
tj. ENERIS Surowce SA. Oddziat w Tomaszowie Mazowieckim. Odbiér odpadéw odbywa
si¢ na koszt ich posiadaczy na podstawie indywidualnych uméw zawieranych przez
wytwarzajacych odpady z firmami $wiadczacymi ushugi w tym zakresie. W gminie nie ma
podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie odzysku i unieszkodliwiania odpadow
komunalnych, nie ma rowniez skladowiska $mieci. Wywdz $mieci odbywa si¢ raz
w miesiacu, natomiast zaplata za ustuge pobierana jest kwartalnie. Smieci wywozone sg poza
teren gminy. Niska §wiadomos$¢ ekologiczna spoteczenstwa powoduje male zainteresowanie

wlasciwym oczyszczaniem swojego otoczenia.

VIl. OCHRONA ZDROWIA

Podstawowa opieke medyczng zapewnia Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,, Valmed”
w Rybnie, gdzie opieke nad mieszkaficami sprawuje :

- 1 lekarz rodzinny

- 1 pediatra

- 1 pielegniarka na caly etat

- 2 pielggniarki na umowe - zlecenie

- 1 potozna na umowe - zlecenie
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Sredniorocznie w Oérodku Zdrowia przyjmowanych jest okoto 18 000 pacjentdow.

Do najczgstszych schorzen naleza choroby uktadu krazenia, choroby uktadu oddechowego,

cukrzyca, zwyrodnienia stawOw, problemy reumatyczne oraz wady postaw dzieci

1 mtodziezy. Przyczynami powyzszego stanu rzeczy sg niewlasciwe nawyki zywieniowe,

brak profilaktyki i wczesnego wykrywania chorob 1 niekorzystne warunki pracy w rolnictwie.

Na terenie gminy opieke stomatologiczng swiadczy lekarz stomatolog.

W gminie znajduje si¢ Apteka ,,Malwa”, w ktorej miejscowa ludno$¢ i nie tylko moze

zaopatrzy¢ si¢ w lekarstwa 1 inne artykuty medyczne. Ponadto mieszkancy gminy w zakresie

ochrony zdrowia korzystaja z placowek publicznych funkcjonujgcych na terenie powiatu,
takich jak :

- Pogotowie Ratunkowe,

- Szpital Powiatowy w Sochaczewie z oddziatami : chirurgii dziecigcej, chirurgii ogolne;j,
chirurgii urazowo - ortopedycznej , ginekologii, interny meskiej, interny zenskiej, pediatrii,
potoznictwa i noworodkow, psychiatrycznym,

- Poradnie Specjalistyczne Podstawowej Opieki Zdrowotnej ( alergologia, kardiologia ,
dermatologia, okulistyka, otolaryngologia, urologia, opieki psychiatrycznej, ambulatoryjnej,
rehabilitacji leczniczej, ambulatoryjnej, stomatologii ),

- Poradnia dla Kobiet.

Na podstawie rozeznania wsrod mieszkancow gminy oraz analizy zebranych ankiet wynika,

ze opieka zdrowotna na terenie gminy nie spelnia oczekiwan miejscowego spoleczenstwa.

Opieke medyczng $wiadczy lekarz rodzinny i1 pediatra, natomiast brak jest specjalistow,

np. alergologa, ginekologa, kardiologa. Miejscowa ludno$¢ korzysta z porad lekarzy

specjalistow w Sochaczewie lub w Warszawie, co wigze si¢ niejednokrotnie z bardzo dtugim
terminem oczekiwania na wizyte i ponoszeniem dodatkowych kosztow na dojazd. Nastgpnym
problemem wykazywanym przez mieszkancOow w ankietach jest brak gabinetu
rehabilitacyjnego w tutejszym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej, w ramach Narodowego

Funduszu Zdrowia. Z uwagi na cigzkie warunki pracy w rolnictwie istnieje wigksze ryzyko

zachorowan na choroby zwyrodnieniowe kregostupa oraz schorzenia wymagajace leczenia

ortopedycznego, dlatego tez istnieje bardzo duze zapotrzebowanie na tego rodzaju ushugi

medyczne.
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VIIL. OSWIATA I KULTURA

Dzieci i mtodziez stanowig znaczny procent spoteczno$ci lokalnej. Jest to grupa spoteczna,
ktéra wymaga szczegoélnych, trafnych rozwigzan, bowiem szanse edukacyjne i styl
wychowania znajdg odzwierciedlenie w ich dorostym zyciu spolecznym. Zadaniem wtasnym
gminy jest w szczegdlnosci zakladanie 1 prowadzenie publicznych przedszkoli, szkot
podstawowych 1 gimnazjow. Zadania oswiatowe jednostek samorzadu terytorialnego
zdefiniowane zostaly w ustawie jako zadania w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki,
w tym profilaktyki spolecznej. Dziatania w tym zakresie gtownie realizowata placowka
o$wiatowa dzialajaca na terenie gminy Rybno - Zespot Szkot w Rybnie, dla ktorej organem

prowadzacym jest Gmina.

Tabela Nr 6.

Struktura organizacyjna Zespotu Szkot w Rybnie

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba oddziatéw | Liczba uczniéw
1. | Punkt Przedszkolny ,,Kubusiowe Przedszkole” | 3 51
w Rybnie
2. | Szkota Podstawowa im. Zygmunta Pruskiego w | 14 273
Rybnie
3. | Gimnazjum w Rybnie 6 113
Razem: 23 437

Zrédlo pozyskania: Zespot Szkol w Rybnie

Zespot Szkot w Rybnie funkcjonuje w 2 budynkach: Szkota Podstawowa, Gimnazjum, sala

gimnastyczna oraz Punkt Przedszkolny.
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Tabela Nr 7
Wielko$¢ budynkow szkolnych

Lp. | Nazwa Powierzchnia

1. Punkt Przedszkolny ,,Kubusiowe Przedszkole” 210m

2. Szkota Podstawowa 820,36 m

3. Gimnazjum 472,29 m

5. Sala gimnastyczna 849,15 m
Ogotem: 2351,80 m

Zrédlo pozyskania: Zespol Szkét w Rybnie

W Zespole Szkot w Rybnie zatrudnionych jest 37 nauczycieli ( 2 nauczycielki na urlopie
wychowawczym) oraz 19 pracownikdéw administracji i obstugi.

System doskonalenia i doksztalcania nauczycieli spowodowatl, ze wigkszo$¢ nauczycieli
posiada kwalifikacje do nauczania kilku przedmiotow. Nauczyciele podwyzszaja swoje
kwalifikacje 1 uzyskuja coraz wyzsze stopnie awansu zawodowego. Sposrdd zatrudnionych
nauczycieli 35 0so6b posiada wyksztalcenie magisterskie 1 2 osoby wyksztalcenie licencjackie.
W ramach podwyzszenia efektow ksztalcenia wsrdd dzieci 1 mlodziezy, Zespdt Szkot
w Rybnie wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Sochaczewie.

Ponadto w Zespole Szkét w Rybnie zatrudniony jest logopeda i pedagog, do ktérego moga
zwraca¢ si¢ zaréwno dzieci jak i rodzice w celu rozwigzania probleméw i trudnosci.

Zespot Szkot w Rybnie, oprocz zaje¢ obowigzkowych okreslonych podstawa programowa,
zapewnia bogatg oferte swoim uczniom. Stwarza warunki do harmonijnego rozwoju dzieci
1 mtodziezy poprzez dostosowywanie wymagan edukacyjnych do ich mozliwos$ci i potrzeb,
organizujac zajecia wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, realizujac
programy edukacyjno - terapeutyczne, kola zainteresowan, zaje¢cia rekreacyjno-sportowe,

wyjazdy na basen, lekcje muzealne, wycieczki. Umozliwia dzieciom staty kontakt z szeroko
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pojeta kulturg: wyjazdy do teatrow, kin, muzedw, przedstawienia teatréw objazdowych

o tematyce profilaktycznej, poranki muzyczne, spotkania z twércami ludowymi.

Aby pobudzi¢ aktywnos$¢ uczniow w szkole organizowane sg liczne konkursy, uroczystosci
szkolne 1 srodowiskowe. W realizacji zadan i celow szkota wspodipracuje z Gming Rybno,
Gminng Biblioteka Publiczng Rybnie, Policjg, Strazg pozarng, Parafia Rzymsko - Katolicka
w Rybnie, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rybnie itp. Nauczyciele staraja si¢, aby tresci
o charakterze wychowawczym byly przekazywane nie tylko na zajgciach, ale rowniez
poprzez inne dziatania. Uczniowie szkot wlaczaja sie w ogdlnopolskie akcje 1 kampanie.

Szkota dysponuje pracownia komputerowa z dostepem do internetu oraz salg gimnastyczna.

Na terenie szkoly znajduje si¢ $wietlica szkolna i stotéwka. Dozywianiem objete sa dzieci
1 mlodziez w ramach , Rzadowego programu dozywiania ucznidw”, przy wspoOtpracy
z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Rybnie, a takze dzieci, ktorym rodzice

finansuja positki.
W Zespole Szkot w Rybnie funkcjonuje dostepna dla ucznidow biblioteka szkolna .

Nalezy zaznaczy¢, ze animatorem zycia kulturalnego na terenie gminy jest takze Gminna

Biblioteka Publiczna w Rybnie.
Biblioteka swoja dzialalnos¢ prowadzi od 1950 roku .

Dziatajac na rzecz dzieci 1 mtodziezy oraz osob starszych pracownicy biblioteki dbaja

o zaspokojenie potrzeb i aspiracji mieszkancow gminy poprzez:

- prowadzenie aktywnej dzialalno$ci statutowe;,

- tworzenie 1 upowszechnianie roznych dziedzin kultury, sztuki profesjonalnej i amatorskiej,

- inicjowanie okreslonych zadan z zakresu kultury,

- organizowanie czynnego uczestnictwa mieszkancéw w roznorodnych formach dziatalnosci
kulturalno — wychowawczej i rozrywkowej,

- wspomaganie organizacji, stowarzyszen i instytucji upowszechniajacych kulturg oraz
wspolpraca z nimi.

Do biblioteki czytelnikow wiedzie nie tylko sam nawyk czytania, ale przede wszystkim

konieczno$¢ dotarcia do lektur i innych pozycji niezbednych w szkole. Jednym

z podstawowych zadan biblioteki jest prowadzenie dziatalnosci informacyjno - kulturalnej,

to jest udzielanie czytelnikowi bezposredniej pomocy w jego poszukiwaniach bibliotecznych

1 bibliograficznych  zwigzanych z ksztalceniem si¢, praca zawodowa oraz pokazanie

mozliwos$ci spedzania wolnego czasu. Placowka dysponuje aktualnym 1 ciekawym
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ksiggozbiorem. W miar¢ posiadanych $rodkow finansowych gwarantowany jest
systematyczny doptyw nowosci z literatury i innych dziedzin wiedzy. Placowka biblioteczna
od lat skrupulatnie gromadzi dokumenty obejmujace informacje o regionie, w ktérym dziata.
Sa to wycinki prasowe, zdjecia, kserokopie artykuldw z ksigzek, broszury, publikacje
1 materiaty dotyczace catego regionu. Gminna Biblioteka Publiczna posiada ksiggozbior
liczacy 15 068 tys. wolumindéw. Sg to stowniki, encyklopedie, kroniki, poradniki, roczniki

statystyczne, informatory.

Z czytelni korzystajg gtownie uczniowie szkot srednich, pomaturalnych, studenci oraz
w mniejszym stopniu uczniowie szkét podstawowych. W czytelni mozna korzysta¢ takze
z czasopism. Gminna Biblioteka Publiczna jest biblioteka otwarta, realizujaca potrzeby

i oczekiwania uzytkownikow.

Dziatalno§¢ biblioteki stluzy takze zaspakajaniu potrzeb czytelniczych mieszkancow,
upowszechnianiu oraz rozwojowi kultury i wiedzy. Ponadto w ramach swej dziatalnosci
biblioteka organizuje wiele konkurséw adresowanych do dzieci i mtlodziezy: spotkan,
przedstawien i1 wyjazdow. W bibliotece dziata Klub Seniora, w ramach ktérego
organizowane s3 cykliczne spotkania z seniorami , natomiast spotkania z dzie¢mi i ich

rodzicami organizowane s3 w ramach Biblioteczki NiedZwiadka.

IX. DZIEDZICTWO KULTUROWE

Rybno to duza wie§ gminna o starym , $Sredniowiecznym rodowodzie.

Pierwsza wzmianka o Rybnie pochodzi z dokumentu wystawionego przez ksigcia Siemowita
III. W swojej kilkuwiekowej historii Rybno odgrywalo zawsze znaczaca role w zyciu
spoteczno - politycznym i gospodarczym regionu. Teren dzisiejszej gminy od stuleci byt
Swiadkiem wielu wydarzen historycznych. Przez teren gminy w okresie II wojny §wiatowe;j
przemieszczaty si¢ Armia ,,Poznan” i  Armia ,Pomorze” celem obrony Warszawy.

Sladami walk sa miejsca pamieci narodowej oraz cmentarze poleghych zotierzy :

- cmentarz wojskowy w Rybnie , gdzie spoczywa 1585 Zotnierzy z Armii ,,Pomorze”
i,,Poznan” polegltych w walkach nad Bzurg ( 16-20 IX 1939 r ). Spoczywaja tu takze
zolierze 55 Putku Piechoty Leszna Wielkopolskiego zamordowani przez Wermacht.

- pomnik i krzyz ku czci polegtych zotnierzy w miejscowosci Bronistawy.
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Gmina Rybno oprdcz bogatej przesztosci historycznej moze poszczyci¢ si¢ takze zabytkami
kultury. Niewatpliwie zabytkiem kultury jest Zesp6t dworsko-patacowy w miejscowosci
Rybno. Wpisany zostat w 1962 roku do rejestru zabytkéw. Obecnie miesci si¢ tu osrodek
magazynowo- studyjny Panstwowego Muzeum Archeologicznego w Warszawie. Park jest
obiektem o walorach historyczno - zabytkowych i krajobrazowych. Nadano mu cechy
zgodnie z panujacymi  wzorcami krajobrazowych zatozen ogrodowych w tzw. stylu
angielskim. Do dzi§ zachowaly si¢ drzewa nalezace do glownego, pierwotnego koséca
zalozenia parkowego. Obecny drzewostan obejmuje okoto 500 drzew reprezentujacych rdzne
warstwy pokoleniowe. Najcenniejsze sg drzewa, ktore osiggnety lub dobiegaja stadium
starosci, liczace 100 1 wigcej lat. Naleza do nich niektére lipy, $wierki, jesiony, deby,

biatodrzewy, klony, modrzewie, kasztanowce i wigzy.
Na terenie gmin znajduje si¢ takze Zespot dworsko-patacowy w miejscowosci Zlota.

W gminie wart obejrzenia jest Kosciét Parafialny Sw. Barttomieja w Rybnie. Wybudowano
go w pierwszych latach XIX wiek . Kosciol jest w stylu klasycystycznym, orientowany,
murowany z cegly. Ottarz gtéwny pochodzi z 1909 roku, cztery oltarze boczne pochodza
z XIX wieku, ambona jest poznobarokowa z XVIII wieku. Sg tez liczne zabytkowe
przedmioty liturgiczne z XVIII 1 XIX wieku. W koS$ciele znajduja si¢ epitafia : serca Anny
z Zagajewskich szambelanowej Gorskiej, Kazimierza Roztropowicza - wlasciciela Jasiefca
oraz kilka tablic rodziny Zablockich. Obok kosciota zachowata si¢ zabytkowa dzwonnic,
wybudowana w 1845 roku. Zabytkiem jest rowniez plebania zbudowana przypuszczalnie
w 1840 roku, przeksztalcona 1 rozbudowana w 1887 roku. Obecnie jest ona siedziba
Wspdlnoty Siostr Stuzebnic Bozego Milosierdzia 1 zarazem miejscem licznych pielgrzymek

z kraju, a nawet i zagranicy.

W rejestrze Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkéw znajduje si¢ takze spichlerz wraz

z najblizszym otoczeniem w miejscowosci Rybno oraz zabytkowe cmentarze :

- cmentarz przykoscielny w Rybnie,

- cmentarz rzymsko - katolicki w Rybnie,

- cmentarz bedacy miejscem pochowku Zolnierzy niemieckich, polegltych w czasie II wojny
swiatowe] w miejscowosci Wezyki,

- cmentarz - kurhan Zohierzy poleglych w czasie I wojny §wiatowej w miejscowosci Ztota,

- cmentarz - miejsce pochowku zotnierzy niemieckich polegtych w czasie II wojny $wiatowej
w miejscowosci Nowa Wies.
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Ponadto na terenie gminy Rybno znajdujg si¢ obiekty przyrody ozywionej, figurujace
w rejestrze Wojewodzkiego Konserwatora Przyrody, poddane szczegdlnej ochronie na
podstawie przepisOw ustawy o ochronie przyrody.

Nalezg do nich :

1) aleje kasztanowe w Rybnie,

- aleja otaczajaca dwor i park przy ul. Parkowej,

- aleja przy drodze Rybno - Marysin ( ulica Batalionow Chlopskich ),

- aleja od kosciota w Rybnie w kierunku spichlerza,

2) dab szyputkowy w miejscowosci Cypriany,

3) dab szyputkowy, kasztanowiec bialy oraz pi¢¢ wyniostych jesiondw w miejscowosci

Cmiszew Parcel.

X.SPORT I TURYSTYKA

Gmina Rybno posiada obiekty sportowe w postaci: Sali gimnastycznej w Zespole Szkot

w Rybnie, Stadionu z bieznig, ,,Orlika” oraz sitowni zewngtrzne;.

W gminie znajduje si¢ gospodarstwo agroturystyczne ,, Pod Dzika Grusza” w miejscowosci

Jozin.

XI. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i1 mozliwosci. Pomoc spoteczng
organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspOlpracujac w tym zakresie,
na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi 1 pozarzagdowymi, Kos$ciotem
Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
I prawnymi. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka. Podstawowe znaczenie w organizowaniu 1 $wiadczeniu pomocy

spolecznej na terenie gmin majg osrodki pomocy spotecznej, wchodzace w skiad lokalnej
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administracji samorzadowej. W gminie Rybno osrodek pomocy spolecznej jest pierwszym
i zasadniczym miejscem, do ktérego osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
zwracaja si¢ o pomoc. Pomoc moze by¢ przyznana w réznych formach. Nalezy do nich
system zasitkow pieni¢znych, ustug, pomoc rzeczowa, poradnictwo specjalistyczne
1 specyficzna dziatalno$¢ zawodowa, jaka jest praca socjalna.

Podstawowym adresatem dzialan podejmowanych przez pomoc spolecznag jest rodzina.
Rodzina uznawana jest za najwazniejszag mikrostruktur¢ spoteczna, stanowigcg wazny
element zycia spotecznego i ekonomicznego. Dlatego szczegodlne znaczenie przypisuje si¢
pomocy oraz pracy socjalnej z rodzing doswiadczajacg takich negatywnych zjawisk jak:
ubdstwo, bezrobocie, niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza czy niepelnosprawnosc.
Pomoc rodzinie polega na uruchomieniu takich form wsparcia, by ich efektem byla
samodzielno$¢ ekonomiczna rodziny oraz niezalezno$¢ w funkcjonowaniu spolecznym.
Aby oddziatywania naprawcze nakierowane na pomoc rodzinie byty skuteczne konieczne jest
wieloptaszczyznowe podejscie do realizowanej pomocy. Poza wsparciem materialnym
rodzina wymaga szeroko pojetej pracy socjalnej, pomocy specjalistycznej oraz oddzialywan
majacych na celu roéznorodne formy wsparcia umozliwiajagce rodzinie prawidlowe
realizowanie swoich funkcji. Realizowana jest praca socjalna, wsparcie psychologiczne,
pomoc asystenta rodziny, poradnictwo prawne i socjalne. W dzisiejszych czasach pomoc
spoleczna zmienia swoje oblicze. Z instytucji zajmujacej si¢ wyltacznie wyptatg Swiadczen
finansowych 1 rzeczowych zamienia si¢ w istotnego partnera lokalnego, ktéry wykorzystujac
swoje zasoby moze efektywnie wplywaé na otoczenie spoleczne. Zmienia si¢ model
wspolpracy z klientem, pracownicy socjalni wprowadzaja klienta w proces zmian 1 wspdlnie
z nim dochodzi si¢ do rozwigzan wplywajacych na poprawe jego sytuacji. Dziatania
aktywizacyjne pozwalaja naszym klientom pozyskiwa¢ nowe umiejetnosci 1 przejmowac
odpowiedzialno$¢ za swoje zycie. Aby udzielana pomoc przyniosta zakladane rezultaty
bardzo wazng rolg¢ odgrywa wspotpraca klienta z pracownikiem socjalnym.
Swiadczeniobiorcy pomocy spotecznej sa zobowiazani do wspolpracy w rozwiazywaniu ich
trudnej sytuacji zyciowej. Brak wspotudziatu i aktywno$ci w rozwigzywaniu swoich
probleméw zyciowych moze stanowi¢ podstawe do wstrzymania lub odmowy udzielenia
pomocy. W rodzinie chcacej skorzysta¢ z pomocy spotecznej poza spetnieniem kryterium
dochodowego, musi wystgpi¢ co najmniej jeden z nastepujacych powodow :

- ubostwo,

- sieroctwo,

- bezdomnos¢,
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- bezrobocie,

- niepetnosprawnosc,

- dlugotrwala lub cigzka choroba,

- przemoc w rodzinie,

- potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

- trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca,

- trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

- alkoholizm lub narkomania,

- zdarzenia losowe i sytuacji kryzysowe,

- klgski zywiotowe lub ekologiczne.

Udzielana pomoc kierowana jest do indywidualnego klienta. Przyznanie pomocy nast¢puje na

podstawie ztozonego wniosku, po przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego, w formie

decyzji administracyjnej. Potrzeby o0sob i rodzin korzystajacych z pomocy powinny zostac

uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spoteczne;.

Pomoc spoleczna moze by¢ réwniez udzielana z wilasnej inicjatywy osrodka pomocy

spotecznej ( z urzedu) po zgtoszeniu dokonanym przez osobe, ktorej sprawa nie dotyczy.

Pracownik socjalny, po przyjeciu sygnatu rozpoznaje potrzeby danej osoby lub rodziny

1 podejmuje wobec niej dziatania.

1. Zadania pomocy spolecznej

Pomoc spoteczna polega w szczego6lnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg Swiadczen,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.
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Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej w zakresie ustalonym
ustawg. Gmina obowigzana zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy
spolecznej, nie moze odmowi¢ pomocy osobie potrzebujacej, mimo istniejgcego obowigzku

0s0b fizycznych lub os6b prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych.

2. Swiadczenia z pomocy spolecznej

Zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spotecznej Swiadczeniami z pomocy spotecznej sa:

1) $wiadczenia pieniezne:

a) zasitek staty,

b) zasitek okresowy,

c) zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,

d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

e) pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

f) Swiadczenie pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrone¢ uzupetniajaca,

g) wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.

2) swiadczenia niepieniezne:

a) praca socjalna,

b) bilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

d) sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

€) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,
f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

i) schronienie,

J) posifek,

k) niezbedne ubranie,

1) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych

domach pomocy,
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m) specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,

n) mieszkanie chronione,

0) pobyt i ustugi w domu pomocy spoteczne;j,

p) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie - w formie

rzeczowej dla os6b usamodzielnianych.

3. Zarzadzanie i kadra oSrodka pomocy spolecznej

Utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie Srodkéw
na wynagrodzenia pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art.17,
ust.18 ustawy o pomocy spoleczne;j.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie jest jednostka organizacyjng Gminy Rybno,
dziatajacg jako wyodrebniona jednostka Gminy Rybno, utworzona na podstawie Uchwaty
Nr 11/42/90 Gminnej Rady Narodowej w Rybnie z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybnie.

Obszarem dziatania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybnie jest Gmina Rybno.
Siedzibg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Rybno, ul. Parkowa 1/3, 96-514
Rybno.

Biezacy nadzoér nad dziatalno$cia Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Rybnie
sprawuje Wojt Gminy.

Dziatalnoécig osrodka kieruje Kierownik, przy pomocy zatrudnionych do realizacji
pracownikow.

W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Rybnie w 2015 roku zatrudnionych byto 7 osob,
w tym :

o Kierownik,

e trzech pracownikoéw socjalnych,

e Glowny ksiggowy na 1/2 etatu,

e pracownik do obstugi $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

e asystent rodziny

Do realizacji zadah wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej osrodek zatrudnial
3 pracownikéw socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust.11 w/cyt. ustawy osrodek pomocy
spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy

w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej jednak niz trzech
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pracownikow. Gmina Rybno na dzien 31 grudnia 2015 r. liczyta 3479 mieszkancow,
na jednego pracownika socjalnego przypadato $rednio 1160 mieszkancow.
Teren gminy Rybno w 2015 r. podzielony byt na 3 rejony, za prace w ktorych

sg odpowiedzialni pracownicy socjalni.

4. Struktura oséb i rodzin korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej

Pomoc spoleczna to podstawowa instytucja sieci socjalnej dla najbiedniejszych. Trafiajg do
niej osoby 1 rodziny, ktorych probleméw nie pomogly rozwigza¢ inne instytucje pomocy
spotecznej. Dokonujace si¢ zmiany w Polsce, oprocz pozytywnych skutkow powoduja
poglebienie wielu negatywnych zjawisk, takich jak bezrobocie, spadek dochodéw ludnosci,
zwlaszcza ludnosci wiejskiej, brak poczucia stabilizacji Zyciowej i zawodowej, brak poczucia
bezpieczenstwa socjalnego, poczucie osamotnienia. Wymienione zjawiska sa przyczyna
zagrozen dla prawidlowego funkcjonowania rodziny. Czynniki te spowodowaly zepchnigcie
calej rzeszy osob i rodzin do systemu pomocy spotecznej. Ta trudna sytuacja dotyczy takze
mieszkancOw naszej gminy. Gmina Rybno jest gmina typowo rolnicza. W lokalnym
srodowisku brak jest miejsc pracy, a gospodarstwa rolne przynosza niskie dochody, dlatego
tez w wielu rodzinach gtéwnym problemem jest bezrobocie i ubdstwo. Charakteryzujac
klientow zglaszajacych si¢ do osrodka pomocy spotecznej nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza
grupe wiekowa stanowig osoby w przedziale wiekowym 30 - 45 lat oraz osoby w wieku
50 - 60 lat. Gléwnym problemem osdéb wymienionych w pierwszej kategorii wiekowe]
(30 - 45 lat) jest bezrobocie, ubostwo i niska aktywnos¢ zawodowa w poszukiwaniu pracy,
natomiast osoby po 50 roku zycia maja problem z odnalezieniem si¢ na rynku pracy ze
wzgledu na podeszty wiek, niskie wyksztalcenie, brak kwalifikacji zawodowych
1 doswiadczenia zawodowego, a takze niejednokrotnie wymagania pracodawcoéw. Analizujac
klientow osrodka pomocy ze wzgledu na pte¢, nalezy stwierdzi¢, ze we wszystkich grupach
wiekowych gléwnymi beneficjentami §wiadczen z pomocy spotecznej sa najczesciej kobiety.
Charakteryzuja si¢ one wigkszg sklonnos$cia do korzystania ze $wiadczen, gdyz
w przeciwienstwie do mezczyzn sytuacja kobiet mg¢zczyzn na rynku pracy jest gorsza.
Kobiety czgsto rezygnuja z pracy badz nie moga jej podja¢ ze wzgledu na opieke
I wychowywanie dzieci, ograniczenia komunikacyjne lub problemy zdrowotne.

Wedhug statystyk GOPS w Rybnie, w 2015 r. rzeczywista liczba oséb i rodzin objetych

pomoca wynosita - 189,
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- liczba rodzin ktorym udzielono pomocy - 102,
- liczba 0séb w rodzinach - 335

- liczba 0s6b i rodzin ktorym udzielono pomocy w postaci pracy socjalnej - 122.

5. Glowne powodem udzielania §wiadczen z pomocy spolecznej w 2015 r.

- ubdstwo 83 rodziny,
- bezdomnosé - 1 rodzina,
- potrzeba ochrony macierzynstwa - 33 rodziny,
41 rodzin,
25 rodzin,

- dlugotrwata lub cigzka choroba - 23 rodziny,

- bezrobocie

- niepetnosprawnos¢

- bezradnos¢ w sprawach

opiekunczo-wychowawczych - 19 rodzin.

Niewatpliwie jednym z najwazniejszych problemow dotykajacych klientéw pomocy
spotecznej jest ubdstwo. Podstawowym kryterium uprawniajagcym do zasitkow z pomocy
spotecznej jest osigganie niskich dochodéw. Kryterium dochodowe w duzej mierze okresla
skuteczno$¢ pomocy spotecznej. Decyduje ono bowiem o poprawnosci adresowania pomocy
spotecznej. Prawo do  zasitkbw  przystuguje  gospodarstwom = jednoosobowym
1 wieloosobowym w przypadku, gdy dochody gospodarstwa przypadajace na osobe
w gospodarstwie domowym s3 nizsze od kryterium dochodowego stosowanego w pomocy
spolecznej. Znaczacym kryterium dyspanseryjnym wsrod osob zglaszajacych si¢ o pomoc
spoteczng  do tutejszego osrodka pomocy jest bezrobocie. Zatrudnienie odgrywa doniostg
role w zyciu czlowieka i spoleczenstwa. W wielkim uproszczeniu mozna powiedzie¢,
ze spetnia ono pig¢ podstawowych wspotzaleznych funkcji : jest czynnikiem tworzenia
produktu spotecznego ( funkcja ekonomiczna), jest srodkiem uzyskiwania dochodu ( funkcja
dochodowa), jest $rodkiem promowania popytu, jest $rodkiem zwigkszenia dochodow
publicznych oraz $rodkiem zaspakajania aspiracji zawodowych i spotecznych ( funkcja
spoteczna ). Bezrobocie nie tylko samo jest problemem spolecznym, ale lezy takze u podstaw
wielu innych kwestii spotecznych. I tak np. szczegdlnie dtugotrwate bezrobocie zwigzane jest
z obnizeniem standardu materialnego zycia nie tylko samego bezrobotnego ale i calej jego

rodziny. Moze ono powodowaé rozprzestrzenianie si¢ rozmaitych patologii spotecznych,

35



rozpad rodziny, obnizenie zdrowotnos$ci spoteczenstwa. Nawet krotkotrwaty okres bezrobocia
nie pozostaje bez wplywu na kondycj¢ psychiczng oséb dotknigtych tym problemem.

Istotnym problemem, z jakim borykaja si¢ mieszkancy gminy jest problem dlugotrwalej

choroby. Jest to nadal liczna grupa rodzin, do kierowana jest pomoc tutejszego osrodka.
Rodziny, gdzie wystepuje ta dysfunkcja to takze rodziny rencistow i emerytow, ktorych
wypracowane $wiadczenia nie zabezpieczaja na zabezpieczenie podstawowych potrzeb
bytowych. Dlugotrwata choroba wigze si¢ zazwyczaj z ponosSzeniem systematycznych
1 wysokich kosztow leczenia wplywajac tym samym na obcigzenie budzetu domowego.

Mimo funkcjonowania systemu ubezpieczen zdrowotnych, w oparciu o ktory ustugi
medyczne sg finansowane przez narodowy Fundusz Zdrowia, obserwujemy, ze koszty
leczenia sg niewspoimiernie wysokie i generalnie przekraczaja mozliwosci finansowe naszych
klientow.

Kolejng dominujaca przyczyna dysfunkcji osob i rodzin korzystajacych z pomocy spoleczne;j

jest niepelnosprawnos$é. Zaréwno liczebno$¢ tej grupy jak i zlozono$¢ wystepujacych

probleméw, wymaga wielu dziatan, ktérych celem winna by¢ poprawa jakosci zycia osob
niepetnosprawnych jak i utatwianie im funkcjonowania w spolecznosci. Niezwykle waznym
aspektem w pracy z osobg niepelnosprawng jest praca socjalna polegajaca miedzy innymi na
utrzymywaniu statej wspotpracy z instytucjami i organizacjami z pomocy ktorych korzystaja
przedmiotowi beneficjenci.

Z danych GOPS wynika, iz w dalszym ciggu duzym problemem ws$réd mieszkancow gminy

jest  wielodzietnosé¢ oraz__ bezradno$¢  sprawach _ opiekunczo-wychowawczych

i_prowadzeniu_gospodarstwa _domowego. Rodzina jest podstawowa komoérkg spoteczng

spetniajaca istotne funkcje zaspakajajace potrzeby spoleczne, psychiczne 1 emocjonalne
swoich cztonkéw. Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym
w zyciu dziecka. Sktada si¢ na nie: struktura rodziny, atmosfera wychowawcza w domu,
poziom wyksztatcenia rodzicow, sytuacja materialna i zdrowotna. Bezradno$¢ wynikajaca
z zaburzenia rOwnowagi systemu rodzinnego przejawiajacego si¢ trudnosciami we wilasnym
wypetnianiu rdl spolecznych przez poszczegdlnych cztonkéw rodziny czgsto jest przyczyna
ztego funkcjonowania rodziny. Objawia si¢ to poprzez problemy w wypeknianiu rol
rodzicielskich 1 problemy wychowawcze zwigzane z prezentowaniem przez dzieci
agresywnych zachowan, tamaniem obyczajow 1 norm spotecznych. Wszelka pomoc w takim
przypadku zmierza do udzielenia rodzinie wsparcia w odbudowie prawidtowych relacji

1 umacniania prawidtowych postaw rodzicielskich.
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Nalezy zaznaczy¢, ze w §rodowiskach powyzszych przestanki do udzielenia pomocy czg¢sto
wspotwystepuja z innymi problemami spotecznymi i dysfunkcjami. W zwigzku z tym praca
socjalna w takich rodzinach wymaga wigkszej socjalizacji. Oczywistym jest takze fakt,
ze cze$¢ srodowisk z gminy Rybno, pomimo trudnej sytuacji zyciowej nie zglasza si¢ do

osrodka pomocy z rdznych przyczyn, czasami ambicjonalnych.

6. Realizacja programu wieloletniego ..Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Jako zadanie wilasne z zakresu pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym gmina
Rybno realizuje pomoc w postaci bezptatnego dozywiania. Nasza gmina corocznie wiacza si¢

do realizacji wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

W ramach Programu sg realizowane dzialania dotyczace w szczegolnosci:
1) zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania:
a) dzieciom do 7 roku zycia,
b) uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej,
C) osobom i rodzinom znajdujagcym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy
Z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( tj. Dz U. z 2015 r. poz. 163 ),
w szczegOlnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub
niepetnosprawnym w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub
zywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych,
2) wdrozenia dziatan zmierzajacych do rozwoju i wykorzystywania bazy zywieniowej
w gminach lub zwigkszenia jej dostgpnosci, w tym tworzenia lub doposazenia
punktéw przygotowywania lub wydawania positkéw oraz dowozu positkow,

3) utworzenia systemu cigglego monitorowania skutecznos$ci dziatan realizowanych dziatan.

Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana nieodptatnie osobom i rodzinom, jezeli
dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza 150 %
kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy o pomocy
spotecznej. W prowadzonej pracy socjalnej szczegolny nacisk polozony zostat na kwestie
zywienia dzieci w szkotach, co gwarantuje przynajmniej jeden gorgcy positek dziennie
dzieciom ktore czesto nie moga liczy¢ na niego w domu rodzinnym. Pracownicy socjalni
z wiasnej inicjatywy dokonywali rozeznania w rodzinach, w ktorych istnialo podejrzenie,

1z moga cechowac si¢ bezradnoscia opiekunczo-wychowawcza, by pomimo braku
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zainteresowania  ze  strony  rodzicow  zapewni¢  dzieciom  ciepty  positek
w szkole. Realizacja programu pozwolita na ograniczenie zjawiska niedozywienia wsrod
dzieci i milodziezy, osob starszych, chorych i niepelnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci z rodzin ubogich nie objetych obowigzkiem szkolnym. W ramach
programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” realizowane w 2015 roku dziatania
dotyczyly w szczego6lnosci zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania.

Bezptatnym positkiem objeto :

- ogbltem 118 uczniow,
w tym :

-na ogodlng kwote 78 519,91 zt,

- liczba wydanych positkow 16 784,

- liczba rodzin objetych pomoca 56 rodzin,

- liczba 0s6b w rodzinach 262,

- liczba szkot 10.

W ramach Programu ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania ,, bezptatnym dozywianiem
objeto :
- 94 dzieci na podstawie decyzji administracyjnej,

- 24 dzieci bez decyzji administracyjnej ( na wniosek Dyrektora szkoty ).

Swiadczenie pieniezne - zasitek celowy na zakup zywnosci

W ramach Programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” przyznano osobom
1 rodzinom $wiadczenie pieni¢zne. Pomoc byta kierowana w szczegolnosci dla osob
samotnych, w podesztym wieku, chorych lub niepetnosprawnych.
W zakresie tej formy pomocy przyznano pomoc dla :
e 32 rodzin,

e 49 $wiadczen ,

e nakwotg -9 950,00 zt,

e liczba 0sob w rodzinie - 87.
Zadanie powyzsze realizowane bylo zarowno ze Srodkéw wilasnych jak i dotacji celowej
budzetu panstwa, w tym:
- §rodki wlasne gminy stanowity kwote - 1250,00 zt,
- §rodki pochodzace z dotacji stanowity kwote - 8,700,00 zt .
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Pomoc rzeczowa - zakup zywnos$ci

W ramach programu ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania ,, udzielono takze pomocy
rzeczowej w postaci zakupu zywnosci.

Z tej formy pomocy skorzystala 8 rodzin na og6lng kwote - 1430,00 zi, w tym:

- Srodki wlasne gminy stanowily kwote - 612,00 zt,

- §rodki pochodzace z dotacji stanowily kwote - 818,00 zt

Dozywianie dzieci z decyziji Dyrektora szkoty

Zgodnie z ustanowionym wieloletnim programem ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko korzystajace z zajec
w ramach rocznego przygotowania przedszkolnego w szkole lub w przedszkolu wyraza chec
zjedzenia positku, odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola udziela pomocy w formie
positku, informujac jednoczesnie osrodek pomocy spotecznej wilasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia lub dziecka o udzieleniu pomocy. W zwigzku z tym
w uzasadnionych przypadkach, pomoc byla udzielana bez konieczno$ci przeprowadzania
rodzinnych wywiadéw $srodowiskowych 1 wydawania decyzji administracyjnych, a $rodki na
pokrycie positkow byty przekazywane przez osrodek na podstawie sporzadzone] przez
dyrektora szkoty listy dzieci i liczby spozytych przez nich positkow w przyjetym okresie
rozliczeniowym. Maksymalna liczba dzieci dozywianych dodatkowo nie moze przekroczyé
20 % liczby ucznidw 1 dzieci dozywianych ogotem w szkolach i przedszkolach na terenie
gminy w danym miesigcu na podstawie wydanych decyzji administracyjnych.

W 2015 r. pomocg w formie dozywiania dzieci z decyzji Dyrektora szkoty objeto 24 ucznioéw,
w tym 22 ucznidw w Zespole Szkot w Rybnie, 1 uczen w Zespole Szkol Specjalnych
w Erminowie oraz 1 uczen w Specjalnym O$rodku Szkolno - Wychowawczym w Plocku.
Ogodtem w formie dozywiania dzieci z decyzji Dyrektora szkoty wydano :

- 1979 positkow,

- na ogodlng kwote - 7 731,00 z1,

Catkowity koszt realizowanego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
w 2015 r. ( positek, zasitek na zakup zywnos$ci, pomoc rzeczowa ) wyniost - 78 519,91 zt |
Z tego:

- $rodki wlasne - 15719,91 zi,

- dotacja z budzetu panstwa - 62 800,00 zi.
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Dozywianiem obj¢to dzieci i mtodziez z terenu gminy Rybno w nast¢pujacych szkotach :

. Szkota Podstawowa w Janowie,

. Zespot Szkot w Rybnie,

. Szkota Podstawowa w Mlodzieszynie,

. Szkota Podstawowa w Zielonce,

. Gimnazjum w Zielonce,

. Zespot Szkot Specjalnych w Erminowie,

. Zesp6t Szkot w Wyszogrodzie,

. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Sochaczewie,

O 0 9 N O A W oD =

. Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Plocku.
10. Niepubliczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Przedszkolnymi realizujgca program

rehabilitacji ,,Nasza Szkota” w Sochaczewie

7.Uslugi opiekuncze i Domy Pomocy Spolecznej

Do zadan wtasnym o charakterze obowigzkowym zgodnie z art. 17 ust. 1, pkt.11 ustawy

o pomocy spotecznej nalezy organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym

specjalistycznych w miejscu zamieszkania, z wyltaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Osrodek pomocy realizuje ustugi
opiekuncze obejmujace pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecona przez lekarza pielegnacj¢ oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienia
kontaktow z otoczeniem. Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotne;j,
ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej
pozbawiona. Ustugi opiekuncze mogg by¢ przyznane réwniez osobom, ktére wymagaja
pomocy, a rodzina nie moze jej zapewni¢. Osrodek Pomocy Spolecznej przyznajac ushugi
ustala ich zakres, okres i miejsce $wiadczenia na podstawie posiadanych dokumentow.
Zakres przyznanych ustug uzalezniony jest od stanu zdrowia oraz od sytuacji rodzinnej osoby
zainteresowanej.

W 2015 r. z uslug opiekunczych $wiadczonych przez o$rodek pomocy skorzystaty
2 osoby. W ramach tego dziatania w osrodku pomocy spotecznej zatrudniono 2 opiekunki na

umowe - zlecenie. Odptatnos$¢ za ustugi opiekuncze zostata ustalona na podstawie uchwaly
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Rady Gminy Rybno z dnia 26 sierpnia 2005 r. Nr XXXVII/141/05 w sprawie okres$lania
zasad przyznawania i odplatno$ci za §wiadczone ustugi opiekuncze.

Zwrot kosztow za $wiadczone ustugi opiekuncze uzalezniony jest od posiadanego dochodu
osoby potrzebujacej takiego wsparcia.

Odptatnos¢ w 2015 r. za $wiadczone ustugi opiekuncze 1 ustugogodziny wyniosta - 7,57 zt.
Ogolny koszt ustug opiekunczych w 2015 r. wynidst - 859276 zi,

e koszt poniesiony przez tutejszy osrodek pomocy - 859276 zi,

e zwrot ustug opiekunczych przez osobg, ktorej §wiadczono ustugi - 6 064,80 zt.

Domy Pomocy Spolecznej

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 16 ustawy o pomocy spolecznej zadaniem wlasnym gminy
o charakterze obowigzkowym jest kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie
odpfatnosci za pobyt mieszkanca w tym domu. Dom Pomocy Spolecznej jest instytucja
Swiadczaca na poziomie obowigzujacego standardu, osobom wymagajacym calodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, uslugi bytowe, opiekuncze,
wspomagajace, edukacyjne w formach i zakresie wynikajacych z indywidualnych potrzeb.

Do skorzystania z prawa pobytu w DPS konieczne jest zaistnienie przestanek okreslonych
przepisami ustawy o pomocy spotecznej. Umieszczenie osoby w domu pomocy spolecznej
jest ostatecznoscig 1 powinno by¢ poprzedzone oceng mozliwosci udzielenia pomocy osobie
potrzebujacej w miejscu zamieszkania oraz zbadaniem jej sytuacji rodzinnej. W przypadku
braku mozliwosci  zapewnienia ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania osobie
wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, nie
mogacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, przystuguje prawo skierowania
a nastgpnie umieszczenia w DPS.

W 2015 r. z terenu naszej gminy przebywata 1 osoba w Domu dla Oséb Starszych
»~MONAR-MARKOT”wW Oryszewie. Odnosnie tego zadania Porozumienie o wspotpracy
z dnia 31 grudnia 2013 r. zawarte zostalo pomigdzy Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Rybnie, a Domem dla Os6b Starszych w Oryszewie.

W dniu 10.01.2015 r. zostal podpisany Aneks do w/w porozumienia dotyczacy stawki
dziennej utrzymania pensjonariusza. Czgsciowy koszt pobytu w placowce w wysokosci 70 %
otrzymywanego S$wiadczenia stanowil wklad wlasny pensjonariusza, natomiast rdznica

migdzy miesiecznym kosztem pobytu mieszkanca a wkltadem przebywajacego stanowita koszt

gminy.

41



W zwigzku z umieszczeniem w/w osoby Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rybnie poniodst koszty dofinansowania do pobytu w lacznej kwocie - 8 281,16 z1.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sochaczewie

W dniu 22 lipca 2015 r. zostalo podpisane Porozumienie w sprawie powierzenia zadan
publicznych z zakresu pomocy spolecznej pomigdzy Burmistrzem Miasta Sochaczew,
a Wojtem Gminy Rybno okreslajace zasady przyjmowania do Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Sochaczewie.

Jest to osrodek wsparcia dziennego przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych
i uposledzonych umystowo. Na mocy powyzszego Porozumienia z terenu gminy Rybno
w SDP w Sochaczewie zostata umieszczona 1 osoba. W roku sprawozdawczym koszty

poniesione przez gming wyniosty - 550,31 zi.

8. Swiadczenia rodzinne

Od dnia 1 maja 2004 r. $wiadczenia rodzinne sg zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzadowej, realizowanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie.

Prawo do $wiadczen rodzinnych okreslone jest ustawg z 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz U. z 2015 r. poz. 114 z pdézn. zm.), postepowanie
w sprawie przyznania swiadczenia oraz dokumenty wymagane do ich przyznania okresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2015r.
w sprawie sposobu 1 trybu postgpowania w sprawach o $wiadczenia rodzinne
( Dz U. z 2015 r. poz.2284 ), natomiast kryterium dochodowe oraz wysoko$¢ swiadczen
rodzinnych zostaly zawarte w Rozporzadzeniu Rady Ministroéw z dnia 7 sierpnia 2015 r.
sprawie wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢, stanowiacych podstawe
ubiegania si¢ o zasitek rodzinny i specjalny zasilek opiekunczy oraz wysokos$¢ $wiadczen
rodzinnych ( Dz U.z 2012 r. poz. 959).

Ustawa okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania,

przyznawania i wyptacania tych $wiadczen.

Zgodnie art. 2 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych §wiadczeniami rodzinnymi sa:

1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego.
2. Swiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny i $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny
zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka.
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Zasilek rodzinny

Zasitek rodzinny ma na celu czg¢$ciowe pokrycie wydatkéw na utrzymanie dziecka.
Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkow do tego zasitku przystuguje :

e rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka,

e opiekunowi faktycznemu dziecka,

e osobie uczacej sie.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia prze dziecko ( art.6 ):

e 18-go roku zycia lub,

e nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21-go roku zycia albo,

e 24-go roku zycia, jezeli kontynuuje nauke¢ w szkole lub w szkole wyzszej
i legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Zasitek rodzinny przystuguje osobie uczacej sie, tj. osobie petnoletniej nie pozostajacej

na utrzymaniu rodzicow w zwiazku z ich $miercig lub zasagdzeniem od rodzicéw na jej

rzecz alimentdw, nie tylko gdy ucza si¢ w szkole, ale rowniez w szkole wyzszej, jednak nie
dhuzej niz do ukonczenia 24 roku zycia ( art.6 ust.1a ).Zasilek rodzinny i dodatki do zasitku
rodzinnego przystuguja uprawnionym osobom, jezeli przecigtny dochod na osobe w rodzinie
albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zt netto od 01.11.2015 r.
natomiast jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przyshuguje, jezeli przecietny miesigczny dochdod na
osobe w rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty - 764,00 zt netto od
dnia 01.11.2015 r. W przypadku uzyskania dochodu przez cztonka rodziny, osobe uczaca si¢
lub dziecko pozostajace pod opieka opiekuna prawnego po roku kalendarzowym
poprzedzajacym okres zasitkowy dochod ich ustala si¢ na podstawie dochodu cztonka
rodziny, dochodu osoby uczacej si¢ lub dochodu dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna
prawnego, powigkszonego o kwote uzyskanego dochodu z miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym dochod zostal osiggniety, jezeli dochdd ten jest uzyskiwany w dniu

ustalania prawa do §wiadczen rodzinnych.

Dodatki do zasilku rodzinnego

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu :
e urodzenia dziecka,

e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
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e dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

e dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
e dodatek z tytutu rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

e dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego,

e dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.

9. Swiadczenia opiekuncze

W roku 2015 r. przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie zostalty wyptacane

swiadczenia opiekuncze w nastepujacej formie finansowe; :

Zasilek pielegnacyjny

Zasitek pielggnacyjny przyznaje si¢ w celu cze$ciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych

z konieczno$ci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwigzku

z niezdolnoscig do samodzielnej egzystenciji.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje :

e niepetnosprawnemu dziecku,

e osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

e osobie, ktora ukonczyta 75 lat.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje bez wzgledu na wysoko$¢ dochodu na cztonka rodziny lub

osoby. Miesigczna kwota zasitku pielggnacyjnego wynosi 153 zt.

Specjalny zasitek opiekunczy

przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r.
- Kodeks rodzinny i opiekunczy ( DzU. z 2012 r. poz. 788 i poz. 429 ) ciazy obowigzek
alimentacyjny, jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad osoba legitymujaca sie
orzeczeniem O znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo  orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami : koniecznos$ci statej lub dlugotrwalej opieki
lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej
egzystencji oraz konieczno$ci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka

w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje,
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jezeli taczny dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajace]
opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 704,00 zt.

Wysokos¢ specjalnego zasitku opiekunczego wynosi 520,00 zt.

Swiadczenie pielegnacyine

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z koniecznos$cig opieki nad dzieckiem przystuguje matce lub ojcu dziecka albo
opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, tacznie ze wskazaniami :

koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Swiadczenie pielegnacyjne przystugiwato w 2015 r.
wysokosci 1200,00 zt miesigcznie. Przy przyznawaniu $wiadczenia pielggnacyjnego w 2015

r. nie byl brany pod uwage dochdd.

Zasilek dla opiekuna

Zasitek dla opiekuna przystugiwal osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do
Swiadczenia pielggnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art.11 ust.3 ustawy z dnia
7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw

( Dz U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557 ) z dniem 1 lipca 2013 r.

10. Fundusz alimentacyjny

Uwazajac, ze dostarczanie $rodkow utrzymania osobom, ktore nie sg w stanie samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szczegolnosci dzieciom, w pierwszej kolejnosci obowigzkiem
wskazanym w Kodeksie rodzinnym 1 opiekunczym czionkéw ich rodziny, konstytucyjna
zasada pomocniczo$ci naktada na panstwo obowigzek wspierania tych oséb ubogich, ktore
nie s3 w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb i nie otrzymuja naleznego wsparcia
od osoéb nalezacych do kregu zobowigzanych wobec nich do alimentacji, wspieranie 0sob
znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci wyegzekwowania
alimentow nalezy taczy¢ z dziataniami zmierzajacymi do zwigkszenia odpowiedzialno$ci

0s6b zobowigzanych do alimentacji .Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane
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sg na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw ( tj. Dz U. z 2015 r. poz. 859 z pdézn. zm.).
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesigcznie.
Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od speinienia
kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu
na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.
Do swiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentow od
rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna. Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu w/w
ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktorej w okresie ostatnich dwoch miesigcy nie
wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytulu zaleglych 1 biezacych zobowigzan
alimentacyjnych. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja osobie uprawnione;
do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci - bezterminowo.
W okresie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
wyptacit z funduszu alimentacyjnego :
e 222 $wiadczenia na kwote 81 766,00 zt.
Ponadto Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie realizujac ustawe z dnia 7 wrze$nia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw podejmuje dziatania wobec
dhuznikéw alimentacyjnych.
Nadmienia si¢ iz organem prowadzacym postgpowanie egzekucyjne sa komornicy sadowi,
ktorzy sa zobowigzani odrebng ustawa do prowadzenia postepowan egzekucyjnych, a GOPS
w Rybnie moze dziata¢ tylko w ramach swoich kompetencji przewidzianych w ustawie.
Zadtuzenie z tytutu funduszu alimentacyjnego na dzien 31.12.2015 r. wynosito :

e 483 207,45 zt natomiast odsetki stanowily kwote - 186 252,94 zt.
Liczba dtuznikow z terenu gminy Rybno wynosi - 16,

Liczba dtuznikow spoza terenu gminy Rybno wynosi - 13.

11.Realizacja Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny uprawnia do znizek, ktére oferowane sg zarOwno przez instytucje

panstwowe jak i firmy prywatne. Program ma charakter ogélnopolski, a Karta Duzej Rodziny

46



przyznawana jest rodzinie, ktora utrzymuje przynajmniej trojke dzieci. Dotyczy to takze
rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka. Karta przyznawana jest kazdemu
czlonkowi rodziny. Dochéd rodziny nie stanowi kryterium przyznania karty. Karta wydawana
jest bezpflatnie.

W 2015 r. w gminie Rybno wydano 199 kart dla 38 rodzin wielodzietnych.

Gmina Rybno realizuje takze Ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa

w wychowaniu dzieci.

12. Prace spolecznie-uzyteczne

Wprowadzony od dnia 1 listopada 2005 r. nowy instrument aktywizacji spoteczno-
zawodowej, ktorym sg prace spotecznie uzyteczne stanowi istotny element aktywnych form
pomocy na rzecz osOb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, ktore nie uzyskuja zasitku
dla bezrobotnych oraz korzystaja ze §wiadczen pomocy spolecznej. Zgodnie z art.2, ust.1, pkt.
23 a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prace spotecznie- uzyteczne
to prace wykonywane przez osoby bezrobotne, bez prawa do zasitku na skutek skierowania
przez Starost¢ organizowane przez Gmin¢ w jednostkach organizacyjnych pomocy

spotecznej, organizacjach lub instytucjach.

Prace spolecznie uzyteczne moga by¢ organizowane przez gmine w-

e jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej tj. osrodkach pomocy spotecznej,
domach pomocy spolecznej, placowkach opiekunczo-wychowawczych, osrodkach
wsparcia interwencji kryzysowej, w powiatowych jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej lub innych jednostkach utworzonych przez gming¢ na podstawie art.111
ustawy o pomocy spotecznej w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;,

e organizacjach pozarzadowych statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywna lub na
rzecz spotecznosci lokalnej,

e organizacjach pozarzagdowych realizujagcych zadania pomocy spotecznej na zlecenie lub
w ramach dziatan statutowych,

e instytucjach dziatajacych na rzecz spolecznosci lokalnej nie dziatajacych w celach
maksymalizacji zysku, do ktorych nie majg zastosowania przepisy dotyczace pomocy
publicznej tj. urzedzie gminy i jednostkach organizacyjnych utworzonych przez gming
nie posiadajacych osobowosci prawnej, jezeli nie sg one jednostkami budzetowymi lub
zaktadami budzetowymi np. w szkotach, domach kultury, bibliotekach, zlobkach
przedszkolach.
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Prace spotecznie uzyteczne skierowane sg do: osob bezrobotnych, bez prawa do zasitku,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie oraz korzystajacych ze
Swiadczen Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybnie (zaréwno $wiadczen
pienieznych, jak i niepieni¢znych).
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie corocznie organizuje prace spolecznie
uzyteczne. Realizacja w/w zadania odbywa si¢ zgodnie z Porozumieniem zawartym
pomiedzy Starosta Sochaczewskim, a Gming Rybno. W ramach prac spotecznie-uzytecznych
bezrobotni wykonujg prace na terenie sotectw gminy Rybno, ktore polegajg miedzy innymi
na grabieniu lisci, sprzataniu chodnikéw, ulic, wycinaniu krzakéw 1 na rzecz spolecznosci
lokalnej.
Udziat w pracach spolecznie uzytecznych pozwala osobom bezrobotnym na zwigkszenie
motywacji do podjecia pracy, uzyskania wlasnego zrddla dochodu, podniesienia swej
samooceny, wytworzeniu nawyku systematycznosci i odpowiedzialno$ci, zdobycia nowego
doswiadczenia zawodowego. Ponadto  dogodny czas prac spotecznie-uzytecznych
umozliwia osobom bezrobotnym podjecie dodatkowych prac dorywczych. Z doswiadczenia
GOPS w Rybnie wynika, Ze ta forma pomocy cieszy si¢ coraz wigkszym zainteresowaniem
wsrod osob bezrobotnych, ktore do udziatu w pracach sg kierowane nie tylko z inicjatywy
pracownikow socjalnych, lecz takze same zglaszaja si¢ w celu uzyskania skierowania
1 podjecia pracy w miejscu zamieszkania.
W ramach realizacji prac spotecznie uzytecznych zaangazowani sg pracownicy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej wykonujac nastgpujace zadania:
- rekrutacja oraz kierowanie os6b do Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie, celem
otrzymania skierowania do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- prowadzenie listy obecnosci, naliczanie 1 wyptata naleznych $§wiadczen z tytutu
wykonywania niniejszych prac,
- wspoélpraca z instytucjami, w ktorych realizowane sg prace spolecznie uzyteczne,

- wspolpraca z PUP w Sochaczewie.

13. Dzialania Asystenta rodziny

Bardzo wazng rol¢ we wzmocnieniu podstawowych funkcji rodziny i zapobieganiu
wykluczeniu spotecznemu rodzin spetnia asystent rodziny.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(. Dz U. z 2015 r. Nr 0, poz. 332) ta naklada na gminy obowigzek udzielania pomocy

rodzinom dysfunkcyjnym z dzie¢mi.
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Okresla ona :

1) zasady 1 formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych,

2) zasady i formy sprawowania pieczy zast¢pczej oraz pomocy W usamodzielnianiu jej
petoletnich wychowankow,

3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,

5) zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego.

Pomoc owa realizowana jest poprzez dziatania asystenta rodziny, ktory wspiera rodziny

w przezwyciezaniu trudnosci zwigzanych z opieka i wychowywaniem matoletnich dzieci.

W przypadku powziecia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych pracownik socjalny wystepuje do kierownika o$rodka pomocy

z wnioskiem o przyznanie asystenta rodziny. Przy zlecaniu asystentowi rodziny pracy z dang

rodzing, brany jest pod uwage gléwnie zakres pomocy, jaki powinien zostaé udzielony

rodzinie. Z ustawy wynika ponadto, ze asystent rodziny powinien swa prac¢ prowadzié¢

za zgoda 1 przy aktywnym udziale rodziny oraz pobudza¢ ja do aktywnego wspotdziatania.

Asystent rodziny ma za zadanie ulatwi¢ rodzinom wypelnianie rol spotecznych, aby

doprowadzi¢ do osiagnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej 1 nie dopusci¢ do

umieszczenia dzieci poza rodzing w placowkach lub rodzinach zastepczych. Jesli dzieci

znajduja si¢ pod piecza zastgpcza, rola asystenta rodziny sa dziatania na rzecz ich jak

najszybszego powrotu do rodziny.

Realizujac zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] w Gminnym

Osrodku Pomocy Spolecznej w Rybnie zatrudniony jest asystent rodziny.

Asystentura rodzinng objetych jest 18 rodzin, w tym:

- na wniosek pracownika socjalnego - 17,

- z postanowienia sgdu - 3.

W 2015 roku asystent rodziny przebywal w terenie 220 dni, odbyl 625 wizyt w Srodowisku.

Pozostaty czas pracy przeznaczony byl na wspoélprace z z instytucjami, urzedami, stuzba

zdrowia itp. oraz prowadzenie dokumentacji urzedowej. Asystent rodziny zatrudniony jest

w ramach zadaniowego trybu pracy, co pozwala na prace z rodzinami w rd6znych godzinach,

takze poza godzinami pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rybnie. Dziatania,

ktore s3 podejmowane na rzecz wprowadzenia pozytywnych zmian w rodzinie s3 liczne
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1 wielokierunkowe. Dla kazdej rodziny, po wczesniejszej ocenie sytuacji , zostal stworzony

indywidualny plan pracy, ktory jest realizowany w oparciu o odpowiednio dobrane dziatania.

14. Praca socjalna

Waznym zadaniem pomocy spolecznej realizowanym w ramach zadan wtasnych gminy jest
praca socjalna. Praca socjalna jest dziatalno$cia zawodowa skierowana na przywrocenie lub
wzmocnienie zdolno$ci os6b 1 rodzin do funkcjonowania w spoleczenstwie, oraz
doprowadzenie ich do samodzielno$ci zyciowej i rozwoju. Poza takim definiowaniem pracy
socjalnej spotykamy sie czesto z jej szerszym rozumieniem. Praca socjalna jest jedna z form
ustug socjalnych, oprocz profesjonalnego poradnictwa zalicza si¢ do niej pomoc
w zalatwieniu spraw codziennych oraz pomoc w utrzymywaniu kontaktéw z otoczeniem.
Ustawa przewiduje, ze w stosunku do osoéb, ktore speiniaja przestanki udzielenia pomocy
spotecznej okre§lone w art.3 ustawy o pomocy spotecznej, praca socjalna moze byc¢
prowadzona niezaleznie od ich sytuacji dochodowej. Praca socjalna dotyczy niemal kazdej
rodziny zglaszajacej si¢ po pomoc do osrodka. Obecnie kazdy dzien przynosi nowe
wyzwanie, ciggle wzrasta liczba os6b 1 rodzin, ktére na swej drodze napotykaja roéznorodne
problemy. Rozwigzanie problemow tej grupy osob wymaga duzego zaangazowania,
fachowos$ci 1 wspoldziatania z ré6znymi instytucjami, organizacjami pozarzadowymi, oraz
statego kontaktu z ich rodzinami. W zwigzku z powyzszym, tutejszy osrodek pomocy w 2015
roku poza przyznawaniem 1 wyplacaniem zasitkow pieni¢znych oraz pomocy rzeczowej
udzielat szeroko rozumianej pomocy w postaci pracy socjalnej, zmierzajacej do poprawienia
sytuacji osob i rodzin zamieszkatych na terenie gminy. Jest to jedna z bardzo waznych
1 pracochlonnych form pomocy, polegajaca przede wszystkim na dotarciu do §wiadomosci
klienta, Ze pracownik socjalny chce i moze mu pomoc pod warunkiem, Ze on sam zaangazuje
si¢ w proces zmian. Wérdd klientow osrodka pomocy dominuja osoby majace trudnosci
z funkcjonowaniem spotecznym, u ktorych wystepuja problemy rodzinne, zdrowotne
i prawne. Wiele rodzin szuka w o$rodku pomocy informacji na temat mozliwos$ci korzystania
ze swoich uprawnien, mozliwosci formalnych rozwigzania problemow, szukajg tez wsparcia
i zrozumienia. Kazda osoba zglaszajaca si¢ do osrodka jest kierowana do pracownika
socjalnego, ktory w sposéb profesjonalny i zgodnie z etyka zawodowa stara si¢ pomoc
w rozwigzaniu zglaszanych problemow. Praca socjalna jest dziatalno$cig zawodowa oparta na
relacji pracownika socjalnego z klientem. To klient i jego problem warunkujg powstanie
relacji pomocy oraz podj¢cie dziatan naprawczych. Klienci trafiajg do pracownika socjalnego

w bardzo rézny sposob 1 kieruja nimi rézne motywacje. Osoby, ktdre same odczuwajac
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swoja sytuacje, jako trudng - taka, z ktorg nie moga sobie samodzielnie poradzi¢, poszukuja
pomocy w wyspecjalizowanych placéwkach, zwykle sami dowiaduja si¢ o mozliwosciach
instytucji  lub uzyskuja informacje od innych osob, takich jak np. lekarze, nauczyciele,
sgsiedzi, media itp. Poszukujgc mozliwosci wyjscia z trudnej sytuacji sg oni otwarci na
wspotprace z pracownikiem socjalnym. Maja duze oczekiwania wobec niego 1 instytucji
pomocy, jednak rownoczesnie maja  $Swiadomo$¢  konieczno$ci wilasnego udziatu
W procesie zmiany swojej sytuacji. Inng grupe stanowia klienci, ktorzy od instytucji pomocy
spolecznej oczekujg naprawienia ich sytuacji zyciowej, traktujac oferowane $wiadczenia,
jako im nalezne i reprezentujg postawe roszczeniowg wobec pracownika socjalnego. Nie chca
wspolpracowaé z pracownikiem socjalnym, oczekuja pomocy i1 rozwigzywania ich
problemoéw bez ich udziatlu. Wielu klientow pomocy spolecznej nie wykazuje zainteresowania
1 motywacji do zmiany swojej sytuacji, oddziatywanie na zmiany w ich Zycie czgsto
wywotuje opor przeciwko wilasnie tym zmianom. Cz¢$¢ z nich nie ma odpowiednich
umiejetnosci do zajecia si¢ swoimi sprawami. Rodziny nie radza sobie finansowo i sg
bezradne w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego i organizacji dnia codziennego.
Dziedziczna staje si¢ bieda i1 bierna postawa wobec pracy i1 nauki. Sposobem na zycie jest
pozyskiwanie roznorodnych $wiadczen. Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej staraja
si¢ zmienia¢ te postawy u swoich podopiecznych, doprowadzi¢ przy jednoczesnym
wykorzystaniu potencjalu osob, ktérych dotyczy, do osiggnigcia stanu, w ktorym osoby te na
miar¢ wlasnych mozliwosci beda mogty funkcjonowa¢ w spolecznosci lokalnej, wypethiac¢
role spoteczne i1 posiada¢ dostep do okreslonych dobr. Ostatecznym celem pracy socjalnej jest
umozliwienie osobom 1 rodzinom kierowania wilasnym postepowaniem oraz zdobycie
niezaleznosci w zabezpieczeniu warunkow niezbednych do egzystencji godnej cztowieka.
Pracownicy socjalni prowadzacy pracg socjalng w stosunku do swych podopiecznych musza
wykaza¢ si¢ umiejetnoscig stuchania, wyrozumiatoscia, zaufaniem, spokojem, jak réwniez

cieptem 1 wspotczuciem.

W GOPS w Rybnie praca socjalna prowadzona przez pracownikdéw socjalnych obejmuje
nastepujace dziatania :

e praca socjalna na rzecz rozwiazywania problemow bezrobocia

Dziatania pracownikow socjalnych polegaja na stalej wspotpracy z Powiatowym Urzgedem
Pracy celem usamodzielnienia bezrobotnego w postaci uzyskania zatrudnienia
i zarobkowania na utrzymanie rodziny, mobilizowanie do aktywnego poszukiwania pracy,

pozyskiwanie aktualnych ofert pracy z urzedu pracy. W ramach wspotpracy z Urzgedem
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Gminy w Rybnie kierowane sg osoby do prac spotecznie uzytecznych. Wychodzac naprzeciw
osobom bezrobotnym 1 nieaktywnym zawodowo, poszukujagcym zatrudnienia, GOPS
W Rybnie dla swych mieszkancow podpisat umowe uzyczenia Infokiosku, ktory spetnia rolg
informatora o aktualnych ofertach pracy. Infokiosk zostal zainstalowany w siedzibie GOPS
w Rybnie, dzigki temu mieszkancy gminy Rybno majg wygodniejszy dostep do $ledzenia
biezacych ofert pracy. Jego obstuga jest prosta i tak zaprojektowana, aby umozliwi¢
bezproblemowe dotarcie do informacji nawet osobom nie majagcym kontaktu z komputerem.

e praca socjalna na rzecz poprawy stanu zdrowia

Polega ona w duzym stopniu na wspodtpracy pracownikow socjalnych z réznymi instytucjami
takimi jak Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Valmed” w Rybnie, Zaktady Opieki Zdrowotnej,
Szpital Powiatowy oraz Psychiatryczny w Sochaczewie, Poradnia Leczenia Uzaleznien
w Sochaczewie, Poradnia Zdrowia Psychicznego w Sochaczewie i inne przychodnie
specjalistyczne. Pracownicy utrzymuja staly kontakt przede wszystkim z pielegniarka
srodowiskowa. Wspodlpraca z pielegniarka $rodowiskowa polega na wzajemnym
przekazywaniu informacji o osobach lub rodzinach, ktére wymagaja wsparcia ze strony
osrodka pomocy lub pomocy medycznej, interwencji dotyczacej leczenia.

e praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym i niepelnosprawnym

W zakresie pracy socjalnej na rzecz osOb niepelnosprawnych, zadaniem pracownika
socjalnego jest stala wspolpraca z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawno$ci  w Zyrardowie, do ktorego kierowane sa osoby na komisje celem
ustalenia stopnia niepetnosprawnos$ci, wyszukanie 1 kontakt z placowkami, w ktorych osoby
niepetnosprawne uczg si¢ pokonywac nie tylko bariery wynikajace ze stanu zdrowia, lecz
réwniez dotyczace kontaktow interpersonalnych. W ten sposob rowniez odcigzani sa
cztonkowie rodziny, ktérzy na co dzien zmagaja si¢ z niepelnosprawnos$cig bliskiej osoby.
Pracownicy socjalni udzielajg informacji o placowkach zapewniajacych rehabilitacje, sprzet
rehabilitacyjny, a takze udzielaja informacji na temat uprawnien wynikajacych z tytutu
niepetnosprawnosci, dotyczacych réznego rodzaju ulg, zwolnien itp. Osrodek pomocy takze
wspotpracuje z firmami oferujacymi sprzet rehabilitacyjny, pomaga w jego zatatwieniu oraz
Swiadczy pomoc w zakresie dofinansowania z Panstwowego Funduszu Osob
Niepelnosprawnych, w sprawach dotyczacych turnusoOw rehabilitacyjnych, doptat do
wnioskow, uprawnien, mozliwosci otrzymania doplat do sprz¢tu rehabilitacyjnego, likwidacji

barier architektonicznych.
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e praca socjalna na rzecz zapewnienia wlaSciwego rozwoju psychospotecznego dzieci

1 mlodziezy

Realizujac Program Rzadowy ,, Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” pracownicy socjalni
bezposrednio utrzymuja kontakt ze szkotami, w ktérych  prowadzone jest dozywianie
dzieci. Ze szkot pobierane sg informacje o uczniach, ktérym rodzice nie s3 w stanie
zapewnic positku, by obja¢ ich pomocg oraz w sprawach dotyczacych przemocy stosunku do
dzieci oraz innych niepokojacych sygnatow, ktore maja negatywny wptyw na rozwoj dziecka.
Informacje te przekazywane byty odpowiednim wiladzom celem zajecia stanowiska
w sprawie. Pracownicy socjalni s3 w statym kontakcie z pedagogiem szkolnym, dyrekcja
szkoty 1 wychowawcami klas odno$nie probleméw wystepujacych wsrod ucznidw, aby
skutecznie zapewnic¢ ich rozwigzanie.

e praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania oséb uzaleznionych od alkoholu

oraz na rzecz rodzin w ktérych wystepuje problem przemocy

Tutejszy osrodek pomocy utrzymuje  staly kontakt z lokalng Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw alkoholowych, gdzie kierowane s3 wnioski z wurzedu
o przeprowadzenie rozmowy i podjecie dziatah w stosunku do oso6b u ktorych istnieje
podejrzenie naduzywania alkoholu, z Poradnia Leczenia Uzaleznien Sochaczewie
i Oddziatem Terapii Uzaleznienia od Alkoholu w Szpitalu w Gostyninie - Zalesiu. Osoby
z problemem alkoholowym motywowane sa do podjecia dobrowolnego leczenia
odwykowego. Podejmowane sa wobec nich dziatania edukacyjne, u$wiadamiani s3
o skutkach choroby alkoholowej oraz uczone nowych nawykéw trzezwosci. Cztonkowie
rodzin przebywajacych z osobg naduzywajacg alkoholu czgsto sprawcg przemocy- otaczani
sg wsparciem 1 informowani sg o ochronie swoich praw. W rodzinach gdzie wystgpuje
przemoc, ofiary przemocy informowane saa o przystugujacych im prawach oraz formach
pomocy, kierowane sg wnioski z urzgdu o znecaniu si¢ nad rodzing do Prokuratury Rejonowe;j
w Sochaczewie, kontynuowana jest stata wspolpraca z Policja oraz z Zespolem
Interdyscyplinarnym.

e praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin

Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin
wspotpracuja z roznymi instytucjami, takimi jak: Urzad Gminy w Rybnie, Posterunek Policji
w Mtodzieszynie, GOPS -y, MOPS -y, Sad Rejonowy w Sochaczewie oraz Sad Okregowy
W Ptocku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie, Powiatowy Osrodek
Interwencji Kryzysowej w Sochaczewie, zaktady pracy, Domy Pomocy Spotecznej, Kasa

Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego i1 Zaktad Ubezpieczen Spolecznych. Dzialania
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pracownikoOw socjalnych 1 asystenta rodziny w tym zakresie polegaja na pomocy
w wypetnianiu réznego rodzaju wnioskow i1 redagowaniu pism urzedowych, pomocy
w redagowaniu pism procesowych m.in. pozew o ustalenie ojcostwa, pozew o0 alimenty,
pozew o rozwdd, separacje, rozdzielno$¢ majatkowa miedzy matzonkami. Wspotpraca
z Kuratorem Sgdowym polega na bezposredniej i Scistej wspotpracy , osobistych kontaktach
i odwiedzinach w rodzinach, ktére maja zasadzony nadzor kuratora. Kontakt pracownika
z ZUS oraz KRUS w Zyrardowie dotyczy wielokrotnie mozliwo$ci uzyskania przez dang
osobe $wiadczenia emerytalno-rentowego, splaty zadtuzenia, przekazania gospodarstwa
rolnego, zwolnien lekarskich, renty rodzinnej po zmartym rodzicu, umorzenia odsetek za nie
optacang, obowigzujacg skladke na powszechne ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne.
Dziatajac na rzecz oso6b GOPS w Rybnie $cisle wspotpracuje z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Sochaczewie w Sochaczewie, gdzie kieruje mieszkancow gminy, aby
mogli nieodptatnie skorzysta¢ ze specjalistycznego poradnictwa rodzinnego : porad pedagoga,
prawnika i mediatora rodzinnego. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rybnie, prowadzi
takze dzialania zmierzajace do zaspokojenia potrzeb spotecznos$ci lokalnej oraz obnizenia
kosztow zwigzanych z wyplata $wiadczen pienieznych. W ramach tego dziatania
pozyskiwane sg produkty zywnosciowe z firmy ,,Mars Polska ”w Kozuszkach Parcel oraz
z firmy ,.Bakoma”z Elzbietowa. Otrzymane produkty rozdawane s3 wsrdd dzieci
I mlodziezy oraz podopiecznych osrodka. Ponadto prowadzona jest pomoc i wsparcie dla
podopiecznych w postaci akcji ,,Podziel si¢ tym co Ci zbywa, z tymi co im brakuje”. Do
wspotpracy przylaczylo si¢ Stowarzyszenie ,,Wspieraj 1 Pomagaj” z Sochaczewa oraz osoby
prywatne.W ramach w/w akcji pozyskiwane sg rzeczy uzywane w postaci: odziezy, obuwia,
poscieli, sprzetu RTV 1 AGD, mebli, artykutow szkolnych 1 zabawek dla dzieci.
Kontynuowana jest takze wspotpraca z Mazowieckim Zarzadem Okrgegowym PCK

w Warszawie, skad pozyskiwana jest odziez.

XIL. DIAGNOZA ISTNIEJACYCH PROBLEMOW W GMINIE RYBNO

1. Bezrobocie i ubdstwo

Bezrobocie jest dominujagcym problemem utrudniajagcym lub uniemozliwiajacym prawidlowe
funkcjonowanie 0so6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. W ujeciu podmiotowym,
bezrobocie  oznacza stan  bezczynnoSci  zawodowej osO6b  zdolnych do  pracy
i zglaszajacych gotowo$¢ jej podjecia, przy czym dochody z pracy sa dla tych oséb podstawa
egzystencji. Konsekwencjami bezrobocia dla spoteczenstwa sg: znaczne koszty $wiadczen na

rzecz osob bezrobotnych, ktore obcigzajag budzet panstwa i1 samorzadu lokalnego. Czgsto
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powoduja wzrost podatkéw, obnizenie popytu na towary i uslugi, poczucie zagrozenia utratg
pracy osob zatrudnionych, bierno$¢ polityczng. Bezrobocie wywiera takze pigtno w codziennym
funkcjonowaniu 0so6b bezrobotnych. Powoduje przede wszystkim pogorszenie standardu zycia,
a w zwigzku z czym poczucia bezsilnosci, beznadziejnosci, niepewnos¢ prowadzacych czesto do
izolacji spotecznej, probleméw rodzinnych oraz zdrowotnych.

Cechg charakterystyczng osob bezrobotnych w gminie Rybno jest niskie wyksztalcenie,
bezradno$¢ w poszukiwaniu pracy, bariery komunikacyjne. Dominujaca grupg wsrdod osob
bezrobotnych stanowig tzw. osoby znajdujace si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, do
ktorych zaliczamy: dtugotrwale bezrobotnych i bez prawa do zasitku, osoby po 50 roku zycia
i absolwenci szkol do 25 roku zycia. Sa to osoby, ktore nie weszly jeszcze na rynek pracy.
Wynikiem dlugotrwatego bezrobocia moze by¢ izolacja spoleczna, zagrozenie patologia
spoleczng oraz degradacja materialna i spoteczna jednostek dotknigtych tym problemem, a takze
ich rodzin. Jak wynika z analizy oraz obserwacji, problem bezrobocia rzadko wystepuje
w odosobnieniu, najczesciej obok niego, jako przyczyna lub skutek pojawia si¢ problem: ubdstwa,
alkoholizmu, przemocy, przestepczosci, eurosieroctwa, bezdomnosci.

Mimo, ze widoczny jest spadek bezrobocia w ostatnich latach, to dane dotyczace liczby oséb
bezrobotnych nie odzwierciedlajg rzeczywistej liczby oso6b zdolnych i chetnych do podjecia
pracy. Na terenie gminy mamy do czynienia z do$¢ istotnym problemem bezrobocia ukrytego.
Ponadto cechg charakterystyczng miejscowego rynku pracy jest bezrobocie sezonowe, ktore
nasila si¢ w okresie zimy. Latem znaczna czg$¢ 0osob w wieku produkcyjnym zatrudniana jest
do prac polowych.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie w 2015 r. z terenu gminy
Rybno zarejestrowanych byto 86 oso6b, w tym:

- 42 kobiety,

- 44 me¢zczyzn,

- 8 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

- 78 0s0b bez prawa do zasitku dla bezrobotnych,

- 25 0s6b bez kwalifikacji zawodowych,

- 36 0s0b bez dos§wiadczenia zawodowego,

- 17 kobiet, ktore po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia,

- 32 0soby do 30 roku zycia,

- 56 0s6b dlugotrwale bezrobotnych,

- 13 0s6b powyzej 50 roku zycia,

- 15 os6b posiadajacych co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia,

- 1 osoba z orzeczeniem stopniu niepetnosprawnosci.
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Pod wzgledem pici w strukturze bezrobocia widoczne sa niewielkie réznice - bezrobocie
czes$ciej dotyka mezczyzn. Podobnie jak w innych gminach powiatu sochaczewskiego,
W grupie 0sob bezrobotnych, widoczny jest duzy odsetek ludzi w wieku do 30 roku zycia.
Bioragc pod uwage fakt, ze sg to ludzie, ktorzy powinni rozpoczyna¢ wiasnie kariere
zawodowg 1 rownolegle zaktada¢ rodziny, to mamy dramatyczny obraz tej czg¢sci osob
zarowno z perspektywy spolecznej jak 1 indywidualnej. Kolejnymi niepokojacymi
wskaznikami jest grupa o0sob bez doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji zawodowych
oraz osob dlugotrwale bezrobotnych. Przyczyna bezrobocia na terenie gminy Rybno wynika
glownie ze stopnia uprzemystowienia. Brak zakladow przemystowych sklania do
wielofunkcyjnego rozwoju rolnictwa, co mozliwe jest dzigki znakomitym warunkom do produkcji
rolnej. W gminie Rybno z powodu bezrobocia ze $wiadczen z pomocy spotecznej w 2015 roku
skorzystato 41 rodzin. Swiadczenia dla 0s6b bezrobotnych byty kierowane w formie $wiadczen
pienieznych i w formie pracy socjalnej. Pomimo swej odmiennos$ci, bezrobocie istniejagce na
obszarach wiejskich jest $ciSle powigzane z deficytem miejsc pracy w regionach miejskich.
Bezrobocie na terenach wiejskich wzrasta wraz ze zwigkszaniem si¢ liczby bezrobotnych
w miastach. W najgorszej sytuacji znajduj¢ si¢ wiejska ludno$¢ nierolnicza (bezrolna) Dotknety ja
bowiem wszystkie negatywne skutki transformacji. Duza cze$¢ tej ludnosci ulega procesowi
marginalizacji 1 ,spotecznemu odrzuceniu”. Skutki bezrobocia w obszarach wiejskich
uwidaczniajg si¢ w postaci upowszechniania ubdstwa na wsi. Wie§ zmniejsza swdj popyt na
artykuty przemystowe i ustugi tworzone w miescie. Degradacja wsi staje si¢ zatem hamulcem
rozwoju gospodarczego regionu. Z bezrobociem $cisle zwigzana jest kwestia ubostwa. W ustawie
0 pomocy spotecznej ubdstwo jest wymienione w art. 7 pkt 1, nie bez przyczyny. Jest ono
bowiem podstawowa i najstarszg przyczyna dobroczynnosci. Przyjetym wyznacznikiem ubdstwa
jest dochdd, ktory jest jednym  z kryterium przyznawania pomocy spotecznej. Ubostwo w Polsce
w decydujacym stopniu wynika ze splotu indywidualnych sytuacji zyciowych, z ktérych
zasadnicze znaczenie majg :

- bezrobocie,

- niepetnosprawnos¢

- alkoholizm w rodzinie,

- wielodzietnosc,

- czynniki losowe,

- mata zaradno$¢ i aktywnos$¢ ludzi,

- niskie kwalifikacje zawodowe,

- podeszly wiek i niskie emerytury,

- pozostawanie w grupie ludzi ubogich.
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Ubostwo dotyczy takze 0sob i rodzin z terenu naszej gminy.

W 2015 r. ze §wiadczen pomocy spotecznej z powodu ubostwa skorzystaty 83 rodziny.

2. Niepelnosprawnos¢, dlugotrwala choroba, starzenie si¢ spoleczenstwa

Zgodnie z ustawag z 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, niepetnosprawno$c¢ to trwata lub okresowa niezdolnos¢ do
Wwypelniania 16l spolecznych z powodu statego lub dhugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegolnosci powodujgca niezdolno$¢ do pracy. Niepelosprawni mieszkancy
maja duze problemy ze swobodnym poruszaniem si¢ i zatatwianiem niezbednych potrzeb
zyciowych, co spowodowane jest istniejgcymi barierami architektonicznymi, urbanistycznymi
i w komunikowaniu sie.

Bardzo waznym problemem jest umozliwienie dzieciom i1 milodziezy niepelnosprawne;j-
posiadajacej specjalne potrzeby edukacyjne - Kksztalcenia na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym, ktore stanowi ich zyciowa szans¢ na usamodzielnienie sig.
Najczestszymi problemami, z jakimi borykajg si¢ osoby niepetnosprawne s3:

- utrudniony dostep do leczenia i rehabilitacji,

- utrudnienia architektoniczne i komunikacyjne,
- ograniczenie kontaktow towarzyskich,

- pogorszenie sytuacji materialnej,

- zaniedbywanie gospodarstwa domowego,

- bariery psychologiczne.

Dla niepelnosprawnych wazna jest rehabilitacja, ktora pozwala na mozliwo$¢ kontynuowania
pracy zawodowej jak réwniez zmniejsza problemy 1 trudnosci spoteczne wynikajace
z koniecznosci udzielania $wiadczen dla osob niepetnosprawnych. Rehabilitacja jest procesem,
ktérego celem jest umozliwienie osobom niepelnosprawnym osiggania i utrzymania optymalnego
poziomu funkcjonowania fizycznego, intelektualnego, psychicznego i spotecznego poprzez
udostepnienie urzadzen umozliwiajacych im niezalezno$¢. Rehabilitacja tych os6b powinna by¢
dzialaniem kompleksowym z wlaczeniem $rodowiska lokalnego oraz rozwigzan
architektonicznych. Rodzina, w sktad ktorej wchodzi osoba niepetlnosprawna stoi przed
problemami zyciowymi odnoszacymi si¢ zarowno do materialnej sfery jej zycia jak i koniecznosci
sprawowania opieki, niejednokrotnic do $wiadczenia ustug pielegnacyjnych, pomocy
w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz zapewnienia w warunkach domowych rehabilitacji
osobie niepetnosprawnej. Dzialania podejmowane na rzecz rodzin, w ktérych Zyja osoby

niepetnosprawne powinny by¢ zréoznicowane. Inaczej bowiem ksztaltujg si¢ potrzeby samotnych
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0sob niepelnosprawnych tworzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe, a inaczej potrzeby
rodzin wieloosobowych opiekujacych si¢ niepetnosprawnym cztonkiem rodziny. Odmiennych
form wsparcia i pomocy oczekuja rodzice wychowujacy dzieci niepelnosprawne, odmiennych zas
niepetnosprawni rodzice wychowujacy dzieci zdrowe. Formutujac kierunki polityki spotecznej
trzeba pamigta¢ o prowadzeniu szeroko zakrojonych dzialan majacych przeciwdziataé
spotecznemu wykluczeniu 0so6b niepelnosprawnych (np. likwidacja barier architektonicznych,
profilaktyka spoleczna) oraz prowadzacych do zwigkszenia ich aktywno$ci zawodowe;j
i spotecznej. Zwigkszenie uczestnictwa o0sOb niepelnosprawnych w zyciu spotecznym
zwigzane jest z podjeciem i realizacjg dzialan adresowanych do tej grupy ludzi jak tez do
srodowisk lokalnych poprzez prowadzenie akcji 1 programéw edukacyjnych dla dzieci,
mtodziezy 1 dorostych, zapobiegajacych niepetnosprawnosci, propagowanie osiggni¢¢ osob
niepetnosprawnych jak i skierowanie podmiotéw uczestniczacych w tworzeniu warunkéw dla
prawidlowego funkcjonowania niepelnosprawnych srodowisk.

W gminie Rybno z pomocy spotecznej w 2015 roku z powodu niepelnosprawnos$ci
skorzystato 29 rodzin, a w przypadku dtugotrwatej lub choroby ciezkiej choroby - 23 rodziny.
W ramach pomocy finansowej §wiadczonej na rzecz osob niepetnosprawnych w 2015 r. przez
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rybnie zostaly wyptacane $§wiadczenia opiekuncze

w nastgpujacej formie finansowe;j :

zasitek pielggnacyjny,

specjalny zasitek opiekunczy,

swiadczenie pielggnacyjne,

zasitek dla opiekuna.

W zakresie pracy socjalnej na rzecz osob niepelnosprawnych, pracownicy socjalni
wspoOtpracuja  z Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
w Zyrardowie, gdzie kierowane s3 osoby na komisje ustalajaca stopien niepetnosprawnosci,
pomagaja w wyszukiwaniu placowek, w ktorych osoby niepetnosprawne uczg si¢ pokonywac
nie tylko bariery wynikajace ze stanu zdrowia, lecz rdéwniez dotyczace kontaktow
interpersonalnych. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rybnie dostarcza osobom
niepetnosprawnym, ich rodzinom i opiekunom informacji na temat praw, dostepnych shuzb
1 programow, ktore pozwolityby osobie niepetnosprawnej aktywnie funkcjonowac.
W ten sposob odcigzani sg czlonkowie rodziny, ktérzy na co dzien zmagaja si¢
z niepelnosprawno$cia  bliskiej osoby. GOPS w Rybnie S$cisle wspolpracuje
ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w Sochaczewie oraz Warsztatami Terapii
Zajeciowe] ,,Jutrzenka” w Chodakowie, gdzie kieruje swych podopiecznych. Pracownicy

socjalni udzielaja informacji o placowkach zapewniajacych rehabilitacje, sprzet
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rehabilitacyjny, a takze udzielajg informacj¢ na temat uprawnien wynikajacych z tytutu
niepetnosprawnos$ci, dotyczacych réznego rodzaju ulg, zwolnien itp. GOPS w Rybnie
wspotpracuje takze z firmami oferujgcymi sprzet rehabilitacyjny, pomagal w zatatwianiu
w/w sprzetu, oraz §wiadczy pomoc w zakresie dofinansowania z Panstwowego Funduszu
Osob Niepelnosprawnych w sprawach dotyczacych turnuséw rehabilitacyjnych, doptat do
sprzetu rehabilitacyjnego, likwidacji barier architektonicznych, rodziny zastepczej,
wypoczynku letniego dla dzieci 1 mtodziezy, wnioskdw na orzecznictwo o stanie zdrowia.

Obok niepelnosprawnosci  bardzo waznym problemem spolecznym jest staros¢. Obecnie
obserwujemy poglebiajaca si¢ tendencje starzenia si¢ spoteczenstwa. Liczba ludnosci w wieku
poprodukcyjnym oraz jej procentowy udziat w catosci populacji naszego panstwa wcigz rosnie.
Rodzi to nowe problemy: ludzie starsi znajdujg si¢ czesto w trudnej sytuacji materialnej, taczy sig
to dodatkowo z problemami zdrowotnymi oraz brakiem ofert spgdzania czasu wolnego dla ludzi
starszych 1 samotnych. Starzenie si¢ cztowieka prowadzi do zmiany jego sytuacji spoteczne;j.
Zaprzestajagc pracowaé zawodowo, traci wplyw na wiele spraw, dotychczasowa pozycje
w $Srodowisku. Typowe trudnosci wieku starczego to: poczucie osamotnienia, pogarszanie si¢
stanu zdrowia, niewystarczajace emerytury i renty, zte warunki materialne i mieszkaniowe,
niezaspokojenie podstawowych potrzeb. Potrzeby osob starszych to migdzy innymi: opieka,
towarzystwo, potrzeby finansowe, zagospodarowanie czasu wolnego. W przypadku oséb
dhugotrwale chorych niezbedna jest pomoc pielggniarki, opieki spotecznej i ciagltego kontaktu
z osrodkiem zdrowia. Osoby te nie tyle wymagaja wsparcia finansowego, ile szeroko pojetej
opieki: medycznej, pielegniarskiej, spotecznej oraz pomocy w zatatwianiu podstawowych spraw
bytowych. Forma wsparcia dla tych osob sa uslugi opiekuncze, medyczne i specjalistyczne
w domu podopiecznego oraz pomoc w zalatwianiu codziennych spraw zyciowych. Zmiany
w strukturze demograficznej 1 wzrost odsetka osob w wieku poprodukcyjnym w liczbie
mieszkancéw gminy Rybno uzasadnia potrzebg podjecia dziatan w zakresie roznorodnych form
aktywizacji osob starszych. Sytuacja ta sktania do poszerzenia oferty ustug systemu pomocy
spotecznej. Jedna z najczeséciej przyznawanych form pomocy dla osob starszych sa ushlugi
opiekuncze lub specjalistyczne ushugi opiekuncze przystlugujace osobom samotnym, ktdre
z powodu wieku, choroby lub z innych przyczyn wymagaja pomocy innych os6b. Zapewnienie
osobom starszym pomocy w formie ustug w miejscu zamieszkania zapobiega utracie kontaktu
ze swoim $rodowiskiem. Niekorzystne tendencje demograficzne oraz zmiany w strukturze rodzin
sprawiaja, ze coraz wigksza czg$¢ opieki nad osobami starszymi i przewlekle chorymi jest
przenoszona do innych form pomocy instytucjonalnej, z tego tez powodu skierowanie i1 optacanie
pobytu w domu pomocy spotecznej systematycznie zwicksza poziom wydatkéw jakie ponosi

gmina na ten cel.
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3.Kwestia uzaleznien od alkoholu i narkotykow

Problemy wynikajace z picia alkoholu i zazywania narkotykdéw stanowig obecnie jedna

z powazniejszych kwestii spotecznych. Zjawisko to ma istotny wptyw zar6wno na poczucie
bezpieczenstwa spotecznego, jak réwniez na ogdlny stan zdrowia populacji, obniza zdolnos$¢ do
konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy, zaburza relacje interpersonalne
z robwiesnikami i srodowiskiem rodzinnym.

Rozmiary zjawiska uzaleznien odnotowane w oficjalnych statystykach ro6znig si¢ od faktycznego
stanu. Najlepiej wida¢ to w sferze odczu¢ spolecznych mieszkancow, ktorzy bardzo czesto
wskazujg na alkoholizm jako powazny problem spoteczny. Definiujagc problem alkoholizmu,
przyjmuje sie, ze jest to catoksztatt problemow zwigzanych z uzywaniem napojow alkoholowych.
Rozumie si¢ przez to zaréwno uposledzenie decyzji dotyczacych rozpoczynania picia alkoholu,
jak i polegajacych na niemozno$ci przerwania picia alkoholu. Problem alkoholizmu rozpatrywany
jest w dwoch plaszczyznach: - jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemoznosé
utrzymania si¢ w abstynencji), - jako zagadnienie spozycia napojéw alkoholowych
i akceptowanych przez spoleczenstwo wzorcOw picia, co stwarza konieczno$¢ poszukiwania
alkoholu. Jednym z zadah samorzadu gminnego jest zwigkszanie dostgpnosci terapii
uzaleznienia od alkoholu i1 wspéluzaleznienia dla mieszkancow gminy. Dostepnosé
profesjonalnej, efektywnej terapii warunkuje skuteczno$¢ jakichkolwiek innych dziatan
podejmowanych na rzecz osob i1 rodzin z problemem alkoholowym. Mieszkafhcy gminy
Rybno korzystaja z terapii uzaleznienia w Poradni Leczenia Uzaleznien Zespotu Opieki
Zdrowotnej Szpitala Powiatowego oraz na Oddziale Leczenia Alkoholowych Zespotow
Abstynenckich Szpitala Powiatowego w Sochaczewie. Podstawowym zZrodtem finansowania
swiadczen zdrowotnych w obszarze terapii uzaleznienia realizowane] w placoéwkach
odwykowych jest Narodowy Fundusz Zdrowia. Gmina realizujgc zadanie zwigkszania
dostepnosci pomocy terapeutycznej pozostaje w Scistej wspotpracy z placowkami lecznictwa
odwykowego, uwzgledniajgc kwestie dofinansowania okreslonych potrzeb.

W gminie Rybno na rzecz przeciwdziatania problemowi alkoholizmu preznie dziata
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. GKRPA dziata w obszarze
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz integracji spotecznej osob
uzaleznionych. Do zadan komisji nalezy inicjowanie dziatan wynikajgcych z ustawy
o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz podejmowanie
czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o0 zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego.
W przypadku otrzymania zgltoszenia przez cztonkéw rodziny, pracownika socjalnego lub

asystenta rodziny osoby, u ktdrej istnieje podejrzenie naduzywania alkoholu,
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cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych zapraszaja
osobe na spotkanie i przeprowadzajg rozmowy z w/w osobg, przeprowadzaja takze
rozmowy wspierajagce z cztonkami rodzin oséb z problemem alkoholowym, osoby
uzaleznione i naduzywajace alkohol informuja o mozliwo$ciach uzyskania pomocy
w placéwkach leczenia uzaleznien, motywuja osoby do podjecia leczenia odwykowego.
Cztonkowie Gminnej Komisji w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu
w trzezwoSci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz Gminnego Programu wspotpracuja
z Koordynatorem Programu, Policja, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej,
Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej, Zespotem Interdyscyplinarnym
ds. przeciwdziatania przemocy oraz z samorzadem powiatowym.

Z analizy danych Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Rybnie oraz wynikoéw ankiet
wnioskuje si¢, ze narkomania na terenie naszej gminy jest zjawiskiem mniej powszechnym.
Aby eliminowa¢ niekorzystny wplyw uzaleznien na spoteczno$¢ gminy, konieczne jest
prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz réznych form promocji zdrowego
stylu zycia. Wazng rol¢ odgrywaja w tym procesie programy profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, a takze prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych
1 przeciwdziatania narkomanii, w szczego6lnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, udziat w lokalnych kampaniach, jak réwniez akcjach

informacyjno - edukacyjnych skierowanych m.in. do sprzedawcow alkoholu

4.Przemoc w rodzinie

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z 29 lipca 2005 r. przemoc rozumie
si¢ jako jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa
lub dobra osobiste (0s6b najblizszych, a takze innych oséb wspdlnie zamieszkujacych lub
gospodarujacych), w szczego6lno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia,
zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i1 krzywdy
moralne u osob dotknigtych przemoca. Przemoc we wspolczesnym $wiecie jest problemem
powszechnym, ktory dotyczy ludzi bez wzgledu na ich wiek, pte¢, status materialny, poziom
wyksztalcenia, czy wykonywany zawod. Jest ponadto zjawiskiem ztozonym 1 wieloczynnikowym,
dlatego aby skutecznie przeciwdziala¢ przemocy, a tym samym pomaga¢ rodzinom, w ktorych
wystepuje ten problem, potrzebne jest interdyscyplinarne spojrzenie na rodzing. Do$wiadczanie
przemocy wywotuje u ofiar Igk 1 wstyd przed ujawnieniem takich przypadkow, dlatego zebrane

dane moga nie odzwierciedla¢ rzeczywistej skali zjawiska. Pomimo wielu kampanii spotecznych
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oraz dziatan edukacyjnych w dalszym ciggu wiele os6b ma trudnosci ze zdefiniowaniem
1 rozpoznaniem przemocy. Wigkszo$¢ osob, ktore nie zajmuja si¢ zawodowo problematyka
przemocy w rodzinie, kojarzy to zjawisko wylacznie z brutalng agresjg fizyczng. Zjawisko
przemocy w rodzinie dotykajace spotecznos¢ lokalng jest $cisle powigzane z innymi obszarami
problemoéw spotecznych, dlatego ich rozwigzanie powinno by¢ wspdlnym interesem
uzupelniajacych si¢ dzialan specjalistow, instytucji i organizacji m. in. placoéwek opiekunczo-
wychowawczych, ochrony zdrowia, oswiaty, pomocy spolecznej, instytucji bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, organizacji pozarzadowych. Kazde z nich ma do czynienia z innym
aspektem zjawiska i dlatego dziatajac osobno nie doprowadzimy do zwiekszonej jakoSci wsparcia
spolecznego w obszarze przemocy w rodzinie. Z analizy danych o$rodka pomocy spotecznej
wynika, ze przemoc na terenie gminy Rybno to wazny problem spoteczny.

Nowelizacja ustawy o przeciwdzialaniu przemocy z dnia 29 lipca 2005 r ( Dz U. Nr 180,
po0z.1493 ) nalozyla na gminy obowigzek powotania Zespotu Interdyscyplinarnego. W gminie
Rybno funkcjonuje system przeciwdziatania przemocy w rodzinie, oparty na wspodtdziataniu
wielu podmiotow, w szczegdlnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Policji, stuzb
kuratorskich, szkot, placéwek lecznictwa odwykowego i psychiatrycznego.

W ramach tego systemu podejmowane sa dziatania interdyscyplinarne ukierunkowane na
udzielanie potrzebujacym kompleksowej pomocy.

W roku 2011 Zarzadzeniem Wojta Gminy Rybno Nr 53/2011 z dnia 27 lipca 2011r. powotany
zostat Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W sktad Zespotu wchodza Kierownik GOPS, pracownicy socjalni tutejszego osrodka
pomocy, czlonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
pielegniarka Srodowiskowa z NZOZ ,,Valmed” w Rybnie, przedstawiciel Powiatowego
Osrodka Interwencji Kryzysowej w Sochaczewie, pedagog w Zespole Szkét w Rybnie,
kurator Sagdu Rejonowego w Sochaczewie oraz dzielnicowy gminy Rybno.

Gléwnym celem Zespolu Interdyscyplinarnego jest ochrona osob doznajacych przemocy
w rodzinie, w tym inicjowanie dzialan w stosunku do oséb stosujacych przemoc poprzez
usprawnienie systemu przeptywu informacji oraz reagowanie na zidentyfikowane problemy
spoleczne, a w szczegdlnosci przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny integruje 1 koordynuje dzialania podmiotow, ktorych
przedstawiciele wchodza w skiad Zespotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w szczegdlnosci przez :

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- podejmowanie dziatah w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie, majacych na celu

przeciwdziataniu temu zjawisku ,
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- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie,
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach osobom i mozliwosciach udzielenia pomocy

w Srodowisku lokalnym,
- inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie,
Zgodnie z art. 9d ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie podejmowanie interwencji
w Srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa si¢ W  oparciu
o procedure ,Niebieska Karta” nie wymaga zgody osoby dotkni¢tej przemoca
w rodzinie. Procedura ,Niebieska Karta” obejmuje ogdét czynnosci  podejmowanych
1 realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia
w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.
Od poczatku dzialania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego d/s Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie wplyneto 39 ,Niebieskich Kart A”, w tym :
e 3 karty zostaly zalozone przez POIK w Sochaczewie,
e 35 kart zostato zatozonych przez Posterunek Policji w Mtodzieszynie,

e | karta zostatla zalozona przez GOPS w Rybnie.

W stosunku do oséb i rodzin, w ktorych zostala wszczeta procedura Niebieskiej Karty
cztonkowie podejmuja dziatania, opracowujg plan pomocy w stosunku do rodziny, w ktorej
wystepuje zjawisko przemocy 1 dokonujg analizy podjetych dziatan pomocowych.

W ramach podejmowanych dziatah pracownicy socjalni diagnozuja problem przemocy
w rodzinie, systematycznie monitoruja sytuacje rodzin zagrozonych
1 dotknietych przemoca w rodzinie, prowadza prace socjalng zarowno z ofiarami jak
1 sprawcami przemocy, informujag o mozliwosciach skorzystania z porad psychologa
i prawnika w POIK w Sochaczewie, przeprowadzaja diagnozg potrzeb i udzielaja rodzinom
pomocy finansowej, rzeczowej lub innej np. bezptatnego dozywiania dzieci w szkole.
Priorytetem w trakcie udzielania przez pracownika socjalnego pomocy osobie doznajacej
przemocy jest jej bezpieczenstwo, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa
maloletnich dzieci. Podczas rozmowy ze sprawcg przemocy pracownicy socjalni
uswiadamiajg sprawcy, ze stosowanie réznych form przemocy jest przestgpstwem $ciganym
przez prawo, zachowania te nie sg spotecznie akceptowane 1 w zaden sposob nie mozna ich
usprawiedliwi¢ oraz, ze to sprawca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za swe czyny.
Dzielnicowy Gminy Rybno systematycznie odwiedza srodowiska dotknigte przemoca

w celu sprawdzenia stanu bezpieczenstwa domownikéw 1 zachowania sprawcy
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z czgstotliwoscig okreslong podczas posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego. Dzielnicowy
gminy prowadzi dzialania prewencyjne wobec sprawcy przemocy w rodzinie, w tym
prowadzi rozmowy profilaktyczne ze sprawca oraz informuje go o mozliwosciach podjecia
leczenia lub terapii i udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych.

Ze strony pedagoga szkolnego jezeli istnieje taka konieczno$¢, dzieci zostaja objete pomocag
pedagogiczng, nawigzana zostaje wspoOlpraca z Dyrektorem szkoty i wychowawcami Klas.

Ze strony kuratora Sadu Rejonowego w Sochaczewie, w rodzinach gdzie byt dozor maja
miejsce systematyczne wizyty w $rodowisku majagce na celu sprawdzenie stanu
bezpieczenstwa ofiar przemocy oraz podjecie dziatan w stosunku do sprawcy.

Na podstawie § 18 ust.1 1 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzes$nia 2011 r.
( Dz U. z 2011 r. Nr 209 poz.1245 ) w sprawie procedury ,,Niebieska Karta” oraz wzorow
formularzy, Niebieska Karta” Zespdt Interdyscyplinarny moze podja¢ decyzje
o zakonczeniu procedury. Zakonczenie procedury ,,Niebieska Karta” moze nastapi¢ jedynie
w przypadku ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz
w przypadku rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan.

Decyzja o zakonczeniu procedury zostaje podjeta po zrealizowaniu indywidualnego planu
pomocy oraz w przypadku rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatan. Nalezy
zaznaczy¢, ze czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego nawet po zakonczeniu procedury
monitoruja sytuacje w rodzinach.

W profilaktyce zachowan dzieci i mlodziezy rekomendowane jest tworzenie programow
edukacyjnych dotyczacych roéznych rodzajow wspotwystepujacych ze sobg s$rodkow
uzalezniajacych ( alkohol, tyton, narkotyki ) wywotujacych agresje, przemoc rowiesniczg jak
réwniez profilaktyki szkolnej, pozaszkolnej srodowiskowej w celu objecia dziataniami jak
najwigkszej liczby 0s6b - ucznidéw, rodzicéw, wychowawcow, pedagogow.

Prowadzone dzialania profilaktyczne stanowig cze$¢ celowego 1 dlugoterminowego cyklu

przedsiewzie¢ zintegrowanego systemu profilaktyki gminne;.

XIIl. ANALIZA ANKIET PRZEPROWADZONYCH NA TERENIE GMINY
RYBNO, DOTYCZACYCH GMINNEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH.

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej w gminie Rybno

postuzyty identyfikacji, okres$leniu przyczyn i skali wystepujacych na jej terenie problemow
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spotecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby podjag¢ w celu zmniejszenia ich
natezenia oraz zminimalizowania ich skutkow.

Badania zostaly przeprowadzone przy pomocy ankiet, ktore zostaty rozpowszechnione wsrod
mieszkancow gminy. W sumie do analizy przedlozono 129 wypelionych anonimowo
ankiet.

Ponizej przedstawiony jest rozktad odpowiedzi na poszczegdlne pytania ankiety.

Zestawienie ankiet dotyczacych Strategii Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych

Gminy Rybno

METRYCZKA
1.Pleé

- Kobieta - 117

- Mgzczyzna - 12

2. Wiek
-do18lat-0
-19-301lat-14

- 31- 50 lat - 102

- powyzej 50 lat - 13
3. Wyksztalcenie

- podstawowe - 4

- zasadnicze zawodowe - 29
- $rednie - 51

- policealne - 12

- wyzsze - 33

4. Status zawodowy
- pracownik - 67

- rolnik - 46

- przedsigbiorca - 1

- uczen/student - 0

- niepracujacy - 15

STREFA SPOLECZNA

1.Jak oceniaja Panstwo aktualne warunki zycia mieszkancow gminy
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- bardzo dobre - 6 - dobre - 35 - raczej dobre - 28 - $rednie - 57 -zte-1
- bardzo zte - 1 - trudno powiedzie¢ - 1

2. Z jakimi problemami spolecznymi najczesciej spotykajq sie osoby niepelnosprawne

- bariery architektoniczne - 31

- utrudniony doste¢p do ustug opiekunczych - 26

- utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych — 51

- problemy psychologiczne- 15

- izolacja - 15

- brak akceptacji srodowisku lokalnym - 10

- utrudniona mozliwo$¢ korzystania ze §rodkdéw transportu- 42

- bezrobocie - 22

- nie mam wiedzy - 15

3. Czy oferta dla os6b niepelnosprawnych ( np. dostep do placowek rehabilitacyjnych )
jest wystarczajgca ?

- tak- 11

- raczej tak - 16

- trudno powiedzie¢ - 37

- raczej nie - 28

- nie - 37

4. Czy dostep do specjalistow na terenie gminy Rybno jest wystarczajacy ?

- tak - 22

- nie - 107

5. Czy zauwaza si¢ w Pana/ Pani otoczeniu problemy uzaleznien od alkoholu,

narkotykow , hazardu, komputera itp....

- wysoki - 14
- niski - 31
- $redni — 75

- trudno powiedzie¢ - 9

6. Czy w Pana/Pani otoczeniu wystepuje zjawisko przemocy domowej ?
- znam takie przypadki - 20

- styszalem o takich przypadkach - 26

- nie znam takich przypadkéw- 73

- trudno powiedzie¢ - 10
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7. Jakie negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci i mlodziezy dostrzegacie Panstwo
najczesciej ?
- zaniedbania wychowawcze - 42
- zaniedbania socjalne ( niedozywienie, higiena ) - 17
- sieroctwo - 1
- trudnosci w przystosowaniu mtodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo-wychowawcze
I rodziny zastgpcze - 3
- przemoc ze strony rodzicéw - 6
- demoralizacja - 14
- bezproduktywne spegdzanie czasu wolnego - 31
- narkomania - 7
- przestgpczos¢ 1 chuliganstwo - 9
- alkohol i papierosy - 34
8. W jakim stopniu jest Pani/ Pani zadowolony z nastepujacych warunkéw zycia w
gminie ?
a) Organizacja czasu wolnego ( kola zainteresowan, kluby sportowe )
- bardzo niezadowolony - 5
- niezadowolony - 23
- niezdecydowany - 23
- zadowolony - 71
- bardzo zadowolony — 7
b) Dostep do Internetu
- bardzo niezadowolony- 3
- niezadowolony - 16
- niezdecydowany - 13
- zadowolony — 86
- bardzo zadowolony- 11
c) Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie -
- bardzo niezadowolony - 3
- niezadowolony - 23
- niezdecydowany — 20
- zadowolony — 72
- bardzo zadowolony — 11

d) Dostep do informacji na temat wydarzen w gminie
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- bardzo niezadowolony - 8

- niezadowolony - 10

- niezdecydowany - 20

- zadowolony — 85

- bardzo zadowolony- 6

e) Dostep do oferty kulturalnej ( biblioteka, koncerty, wystawy itp...)
- bardzo niezadowolony- 8

- niezadowolony - 10

- niezdecydowany - 20

- zadowolony — 85

- bardzo zadowolony — 6

f) Organizacja imprez cyklicznych na terenie gminy
- bardzo niezadowolony - 5

- niezadowolony - 20

- niezdecydowany - 32

- zadowolony — 67

- bardzo zadowolony- 5

g) Poziom opieki spolecznej
- bardzo niezadowolony- 7

- niezadowolony - 26

- niezdecydowany - 26

- zadowolony — 59

- bardzo zadowolony- 11

h) Dostep do opieki zdrowotnej ( lekarze specjalisci, osrodki zdrowia )
- bardzo niezadowolony- 5

- niezadowolony - 36

- niezdecydowany - 59

- zadowolony — 25

- bardzo zadowolony- 4

i) Bezpieczenstwo publiczne
- bardzo niezadowolony - 5

- niezadowolony - 18

- niezdecydowany - 19

- zadowolony — 76
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- bardzo zadowolony- 11

J)  Warunki mieszkaniowe
- bardzo niezadowolony- 4

- niezadowolony - 7

- niezdecydowany - 18

- zadowolony — 87

- bardzo zadowolony- 13

k) Oferta edukacyjna szkot
- bardzo niezadowolony - 3
- niezadowolony - 13

- niezdecydowany - 13

- zadowolony — 95

- bardzo zadowolony- 5

I) Dostepnos¢ przedszkoli
- bardzo niezadowolony- 6

- niezadowolony - 10

- niezdecydowany - 21

- zadowolony — 85

- bardzo zadowolony- 7

m) Udzial mieszkancéw w zycie publicznym
- bardzo niezadowolony - 5
- niezadowolony - 16

- niezdecydowany - 30

- zadowolony — 66

- bardzo zadowolony- 12

Z analizy ankiet wynika, ze wsrdd ankietowanych najwiecej byto kobiet w wieku od 31-50
lat. Ws$rod ankietowanych przewazaly osoby z wyksztalceniem $rednim, ze statusem
zawodowym - pracownik i rolnik. W pytaniu o warunki zycia mieszkancéw gminy,
ankietowani ocenili warunki jako dobre i $rednie. Jezeli chodzi o funkcjonowanie oso6b
niepetnosprawnych, ankietowani zwrdcili uwage, ze osoby niepelnosprawne napotykajg na
bariery architektoniczne, utrudniony dostep do palcéwek rehabilitacyjnych oraz utrudniong

mozliwo$¢ korzystania ze srodkdéw transportu. Informacja odnosnie oso6b niepetnosprawnych
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potwierdzona zostata takze w pytaniu dotyczacym oferty dla w/w o0s6b, w ktorym
ankietowani zaznaczyli, ze oferta dla os6b niepetnosprawnych jest niewystarczajaca.

Z analizy ankiet wynika takze, ze dostep do lekarzy specjalistow w gminie Rybno jest
zdecydowanie niewystarczajacy. Mieszkancy wypowiedzieli si¢, ze brakuje lekarza
ginekologa, alergologa, kardiologa 1 okulisty. W przeprowadzonych ankietach spoteczenstwo
moglo takze wypowiedzie¢ si¢ na temat uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz negatywnych
zjawisk odnoszacych si¢ do dzieci i mtodziezy. Problem uzaleznien od alkoholu, narkotykow
hazardu 1 komputera ankietowani ocenili jako $redni, natomiast jezeli chodzi o przemoc
domowa mieszkancy gminy w wiekszosci stwierdzili, ze nie znajg takich przypadkow.
Wisréd negatywny6ch zjawisk odnoszacych sie do dzieci 1 mlodziezy z terenu naszej gminy
wymieniono alkohol i papierosy, zaniedbania wychowawcze oraz bezproduktywne spedzanie
wolnego czasu. W ankiecie zawarte zostaly takze pytania  dotyczace zadowolenia
mieszkancow z warunkéw zycia w gminie, mi¢dzy innymi organizacji wolnego czasu,
dostepu do Internetu, dostgpu do informacji na temat wydarzen w gminie, dostepu do ofert
kulturalnej, organizacji imprez cyklicznych, poziomu opieki spolecznej, dostepu do opieki
zdrowotnej, bezpieczenstwa publicznego, warunkéw mieszkaniowych, oferty edukacyjnej
szkot, dostepnosci przedszkoli 1 udziatu mieszkancéw w zyciu publicznym. Z uzyskanych
odpowiedzi od ankietowanych wynika, ze mieszkancy wykazuja zadowolenie z warunkow

zycia w gminie.

XIV. ANALIZA SWOT

1. Uwagi ogolne

W planowaniu strategicznym stosowane s3a rézne techniki analityczne oraz sposoby
dochodzenia do konstruktywnych wnioskow. Ze wzgledu na wagg zagadnienia w obecnym
opracowaniu skorzystano ze sprawdzonych metod.

W praktyce najczesciej wykorzystywana jest metoda SWOT.

Planowanie strategiczne zostalo podporzadkowane nastepujacym regutom :

- nazwano, okreslono, zdefiniowano problemy

- przyjeto kryteria ewaluacyjne

- okreslono konkurencyjne sposoby postepowania

- przyjeto konieczno$¢ biezgcego monitorowania i ewaluacji wynikéw wybranej do realizacji
polityki.

Skrot SWOT pochodzi od czterech angielskich stow. Strenghts ( silne strony ),
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Weaknesses ( stabe strony ) , Opportunities ( szanse ) , Threats ( zagrozenia ) .

Metoda ta pozwala nam na ocen¢ wewngetrznych i zewngetrznych czynnikow

wptywajacych na rozwdj badanej organizacji. Analiza SWOT opiera si¢ na badaniu dwoch
grup czynnikow ; wewnetrznych i1 zewnetrznych . Kazda grupa rozpatrywana jest pod katem

dodatniego i ujemnego wplywu na badang organizacje.

W formie graficznej analiz¢ SWOT mozna przedstawi¢ nastepujaco:

Uwarunkowania

wewnetrzne zewnetrzne
Wywierany wplyw | pozytywny Silne strony Szansa
negatywny Stabe strony Zagrozenia

W prezentowanej tabeli poszczegolne okreslenia oznaczajg :

Silne strony — to pozytywne zjawiska wynikajace z samej organizacji

( np. wysoki poziom wiedzy kadry , znajomos¢ lokalnych uwarunkowan itp.)

Slabe strony - to negatywne zjawiska wptywajace na ograniczenie szans

1 mozliwosci rozwojowych organizacji , na ktore ma ona wptyw ( np. staba komunikacja

wewnetrzna , brak koordynacji dziatan itp.)

Szanse - to pozytywne zjawiska, ktore stwarzaja mozliwosci rozwojowe niezalezne od

dziatah organizacji ( np. potozenie geograficzne )

71




Zagrozenia - to negatywne zjawiska wyplywajace z otoczenia organizacji , niezalezne od jej

dzialan (np. niedoskonato$¢ rozwigzan prawnych, konkurencyjnos$¢ sasiednich podmiotow,

pogarszanie wskaznikow makroekonomicznych itp)

Dla potrzeb niniejszego dokumentu zastosowano tabelaryczne ujecie analizy SWOT .Wybor

poszczegolnych dziedzin do tabel analizy SWOT warunkowany jest tematem opracowania

I wigze si¢ z tymi sferami funkcjonowania gminy, ktore w sposob posredni lub bezposredni

wplywaja na polityke spoteczng.

2. Tabele analizy SWOT

Mocne strony gminy

Stabe strony gminy

- polozenie geograficzne gminy poza
bezposrednim wptywem zjawisk
typowych dla duzych $rodowisk
miejskich,

- prowadzona profilaktyka i edukacja
spoteczna,

- dziatalnos¢ wtadz gminy ukierunkowana
na rozwoj gospodarczy i pozyskiwanie
srodkow z Unii Europejskiej

- dziatalno$¢ osrodka pomocy
spolecznej,

- dziatalno$¢ gminnej biblioteki publiczne;,

- dobra znajomos¢ srodowiska
lokalnego,

- skuteczna w dziataniu, doswiadczona
kadra,

- dobre rozeznanie srodowiska lokalnego
przez pracownikdéw stuzb pomocy

spotecznej, pedagogdw szkolnych,

- brak zasoboéw mieszkaniowych do
pelnego zapewnienia lokali osobom
potrzebujacym,

- bezradnos$¢ rodzin 1 ,,poczucie
wstydu” jako czynnik hamujacy przy
podjeciu niektorych dziatan na rzecz
osoby i rodziny,

- niski stopien zapewnienia udziatu
dzieci, mtodziezy i kobiet w zdrowotnych
programach profilaktycznych,

- niska optacalnos¢ produkcji rolniczej
przedktadajaca si¢ na zasobnos¢
rodzin,

- brak rynkow zbytu na ptody rolne
stanowigce barier¢ dla rozwoju
gospodarstw,

- brak grup producenckich

- $redni poziom wyksztatcenia

ludnosci wiejskie;,
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- dobra wspotpraca instytucji
narzecz rozwigzywania problemow
spotecznych,
- istnienie systemu wsparcia dla 0sob
i rodzin wymagajacych pomocy,
- ciaggla organizacja prac spotecznie-
uzytecznych, robdt publicznych,
stazOw 1 prac interwencyjnych,
- niezbedne zasoby lokalowe do
funkcjonowania systemow pomocy
spotecznej i rozwigzywania
problemow spotecznych,
- niski stopien przestgpczosci na
terenie gminy,
- czyste srodowisko naturalne,
- dobre jakosciowo gleby,
- dziatalnos$¢ $wietlicy opiekunczo-
wychowawczej,
- dostepnos¢ do edukacji podstawowej
i gimnazjum,
- dostepno$¢ do bezptatnego poradnictwa
specjalistycznego, realizowanego przez
jednostki publiczne i organizacje
samorzadowe,
-czg$ciowy brak uporzadkowanej gospodarki

Sciekowej.

- niekorzystne polozenie gminy
uniemozliwiajgce rozwdj turystyki,

- niski poziom przedsigbiorczosci,

- brak terenéw inwestycyjnych

- ograniczona komunikacja na terenie
gminy
- bariery architektoniczne utrudniajace
pelny udziat w zyciu spotecznym oséb
niepetnosprawnych,

- brak zaangazowania spoteczenstwa
W uczestnictwie w programach
profilaktycznych,

- coraz czgsciej wystepujace negatywne
postawy rodzicielskie,

- wystepowanie jawnego i ukrytego
bezrobocia

- niewielka aktywno$¢ spoteczna

- brak instytucji pozarzadowych

- niewystarczajaca dostepnos¢ do ustug
medycznych

- niewystarczajace zasoby ludzkie do

realizacji zadan spotecznych.

Szanse

Zagrozenie

- szybka reakcja stuzb i trafne stawianie
diagnozy,
- mozliwos¢ korzystania ze srodkow

Unii Europejskiej,

- niedoskonato$¢ rozwigzan prawnych,
- dziedziczenie biedy i bezrobocia
z pokolenia na pokolenie , uzaleznienie

od pomocy spotecznej,
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- uzupehienie brakujacej kadry
dzialajacej na rzecz rodziny ( psycholog,
logopeda, pedagog ),

- efektywne wykorzystanie posiadanych
zasobow do rozwoju sportu, wychowania
przedszkolnego, opieki medycznej,
rehabilitacji i1 higieny szkolnej,

- wzrost $wiadomosci spoteczenstwa
odnosnie prowadzenia zdrowego
stylu zycia,

- zwigkszenie $srodkow finansowych na
potrzeby spoteczne,

- pozyskiwanie koalicjantow do
rozwigzywania problemow spotecznych,
- zmiana w postrzeganiu przez spoteczno$é

lokalng problemu uzaleznien i biedy,

- uwrazliwienie mieszkancow na potrzeby
innych i udzielania pomocy.

- powstanie instytucji i organizacji

pozarzadowych.

- poglebiajaca sie roznica w zasobnosci
rodzin,

- poglebiajacy sie proces uzaleznien,
przemocy i innych zjawisk patologicznych,

- wzrost liczby postaw antyspotecznych,

- Wzrastajaca demoralizacjai patologia,

- wzrastajaca alienacja 1 depresja

wsrdd spoleczenstwa.

3. Whnioski wyplywajace z analizy SWOT

Dokonana w oparciu o

rozumianej  polityki  spotecznej

wymagaja

sytuacj¢ gminy analiza SWOT wskazuje, ktore obszary szeroko

dlugofalowych,  perspektywicznych

1 przemyslanych dziatan. Jak wykazano powyzej podstawowymi problemami spotecznymi
wymagajacymi rozwigzania sg : problemy rodzinne wynikajace z ubozenia, rosngcej skali
uzaleznien, ograniczonego rynku pracy, ograniczonego dostepu do §wiadczen zdrowotnych

w szczegblnosci osob przewlekle chorych i niepetnosprawnych, dobr kultury.
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4.0bowiazujgce ustawodawstwo

Podejmowane dzialania nie moga pozostawa¢ w oderwaniu od ustawowych obowigzkéw
wspolnoty samorzadowe;.
Podstawowe dzialania wspdlnoty samorzadowej w zakresie szeroko rozumianej polityki

spotecznej uregulowano w ustawie z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym .

XV. STRATEGIA DZIALAN, MISJA I WIZJA GMINY

Ustawa o samorzadzie gminnym  definiuje gmine jako wspolnote  samorzadowsa
zorientowang na zaspokojenie potrzeb jej mieszkancow. Dlatego tez wladze gminy we
wszystkich swych dzialaniach musza dazy¢ do jak najlepszego 1 najpelniejszego
zaspokojenia potrzeb lokalnej spotecznosci. Zgodnie z kanonami nowocze$nie rozumianej
polityki spolecznej polega¢ ma to nie tylko na dystrybucji dobr lecz na stwarzaniu
mozliwos$ci 1 warunkow do rozwoju we wszystkich dziedzinach zycia Oczywiscie biorgc pod
uwage istote zrownowazonego rozwoju nalezy pamigtaé o osobach wykluczonych, ktore
z r6znych wzgledow nie stajg si¢ beneficjentami przemian 1 wzrastajagcego poziomu zycia.
Obowigzujagcym minimum za$ powinno by¢ zapewnienie jednostce bytowania w warunkach

nieurggajacych jej godnosci.

Misja wskazuje naczelny cel polityki spotecznej w gminie Rybno. wokoét ktorego powinny
koncentrowa¢ si¢ dzialania lokalnych instytucji publicznych, srodowisk 1 organizacji
spotecznych. Misja powinna w peini oddawac aspiracje mieszkancow 1 stanowi¢ czynnik
integracji lokalnej spolecznosci wokot zasadniczych spraw stuzacych dlugofalowemu
rozwojowi gminy. Misja jest podstawa podtrzymywania istniejagcych i tworzenia nowych,
silnych ~ wigzi  spotecznych pomiedzy mieszkancami gminy oraz instytucjami

I organizacjami.

Misjg gminy Rybno w zakresie polityki spolecznej jest :

Rybno - gming ludzi odpowiedzialnych i wspoldziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnej.

Wizja. Naczelnym zadaniem strategii jest formutowanie wizji, ktorej urzeczywistnienie

stanowi realizacj¢ misji. Wizja zardwno w teorii jak i w praktyce definiowana jest jako :
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»pozytywne wyobrazenie przysztosci, organizacji lub osob, wyprowadzone na podstawie

uznanych wartosci i idei, z ktorych wywodzg si¢ cele i plany dziatania” .

Wizjg gminy Rybno to :

W roku 2025 gmina Rybno bedzie gming ludzi wyksztalconych, dobrze zarabiajgcych,
odpowiedzialnych za swoje dzialania .

Mieszkancy gminy Rybno bedq mieli poczucie bezpieczenstwa osobistego, bedq dbaé
o estetyke, srodowisko naturalne, dobra kultury.

Spolecznosé bedzie bardziej tolerancyjna, pomagajgca stabszym.

Osoby zagroione wykluczeniem spolecznym bedqg mialy zapewniong pomoc

i bezpieczenstwo.

XVI. OBSZARY PRIORYTETOWE, CELE STRATEGICZNE, CELE
OPERACYJNE | ZADANIA

Okreslenie dziatan strategicznych zmierza w kierunku zabezpieczenia potrzeb

socjalnych jednostek i rodzin, uzyskania stanu wolnosci od niedostatku, badz od obnizenia
poziomu zycia spowodowanego utrata mozliwosci zarobkowania, chorobg, inwalidztwem,
staro$cig, zwigkszonym obcigzeniem rodzinnym, bezradno$cig oraz innymi sytuacjami
losowymi. Gléwnym przestaniem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan problemow
spotecznych wystepujacych w Gminie Rybno 1 destabilizujacych zycie mieszkancow.
Zapewnienie odpowiednich warunkow do prawidlowego funkcjonowania osob i rodzin jest
podstawowym zadaniem efektywnej polityki lokalnej. Zintensyfikowanie ukierunkowanych
dzialan pomocy spotecznej ma na uwadze doprowadzenie $wiadczeniobiorcow do zyciowego
usamodzielniania 1 umiej¢tnosci rozwigzywania wlasnych problemow.

Aby zrealizowaé zalozong w Strategii misj¢ wytypowano podstawowe obszary wymagajace
rozwigzan, a mianowicie :

- rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym,

- osoby starsze 1 niepetnosprawni,

- grupy spoleczne zagrozone chorobg alkoholowg i narkomania,

- dzieci 1 mlodziez.
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1. Obszar priorytetowy

Wspieranie rodzin zagrozonvch wyvkluczeniem spolecznym

W Gminie Rybno obserwuje si¢ systematyczny wzrost liczby rodzin zyjacych w ubodstwie.
Rodzina wywiera istotny wptyw na ksztaltowanie si¢ postaw, aspiracji i systemow wartosci.
Nieprawidlowe funkcjonowanie rodziny, bledne lub zte wypelianie rdl spotecznych
powoduje jej destrukcje, a nastepnie przekazanie ztych wzorcow, z ktorymi identyfikuja
1 utozsamiajg si¢ dzieci. W rodzinach dotknietych dysfunkcjg czesto wystepuja u dzieci
ktopoty z nauka, problemy wychowawcze, az do wkraczania na droge konfliktu z prawem.
Aktywizacja spoleczno$ci lokalnej dla rozwigzania trudnych problemdéw stanowi wazne

1 trudne wyzwanie dla pomocy spotecznej.

Cel gléwny :

Wzmocnienie podstawowych funkcji rodziny i zapobieganie wykluczeniu spolecznemu

rodzin z uwzglednieniem rodzin niepelnych i wielodzietnych

Cele szczegolowe :

- zwalczanie ubdstwa, bezrobocia 1 przeciwdziatanie jego skutkom,

- organizowanie i rozwijanie kompleksowego wsparcia dla rodzin,

Zadania :

- $wiadczenie pomocy rodzinom majgcym trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych,
- pomoc materialna i rzeczowa rodzinom wymagajacym wsparcia, w tym mi¢dzy innymi
pozyskiwanie nieodptatne roznego rodzaju rzeczy i artykulow gospodarstwa domowego,
- promowanie i wspieranie rodzin wielodzietnych poprzez zwigkszenie cztonkom tych rodzin
dostgpnosci do réznorodnych dobr i ustug poprzez np. Karte Duzej Rodziny,

- stworzenie mozliwos$ci korzystania przez dzieci i rodzicOw z pomocy prawne;j,
psychologicznej i terapeutycznej,

- wspotpraca ze szkotami w zakresie diagnozowania potrzeb dzieci 1 mlodziezy zagrozonych
marginalizacja,

- prowadzenie pracy socjalnej z beneficjentami, odkrycie i wykorzystanie ich wlasnych
zasobow,

- dzialania informacyjne dla bezrobotnych poszukujacych pracy,
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- motywowanie bezrobotnych do aktywnego poszukiwania pracy ,
przekwalifikowania, udziatu w kursach, szkoleniach , projektach systemowych
realizowanych ze §rodkéw Unii Europejskie;j,

- dzialania ratunkowe polegajace na udzielaniu doraznej pomocy osobom i rodzinom
w formie pieni¢znej i niepieni¢znej ( rzeczowej ),

- organizowanie robdt publicznych i prac spolecznie-uzytecznych, jako aktywnej formy
przeciwdziatania bezrobociu,

- state doskonalenie wspotpracy pomigdzy réznymi instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ problemem o0so6b i rodzin wykluczonych spotecznie,

- stata weryfikacja przyznanych $wiadczen, gldwnie pieni¢znych,

- pozyskiwanie srodkow na wtasciwg pomoc osobom i rodzinom tego
potrzebujacym

-udzielenie pomocy finansowej dzieciom w rodzinach dotknigtych roznymi dysfunkcjami m.

in. stypendia, doptata do roznych form wypoczynku typu kolonie, wycieczki szkolne.

2. Obszar priorytetowy :

Osoby starsze i niepelnosprawni

Starzenie si¢ spoleczenstwa staje si¢ problemem powszechnym we wspdiczesnym Swiecie.
Rola i pozycja cztowieka starego w nowoczesnym, zmodernizowanym spoteczenstwie bardzo
si¢ zmienita. Trzeba pamigtaé, ze starzenie si¢ jest procesem, dlatego nie powinien to by¢
okres naglego wycofania si¢ z zycia spotecznego, kulturalnego i1 towarzyskiego, poniewaz
moze to spowodowal osamotnienie 1 izolacje. Niepelnosprawnos¢ jest zjawiskiem
wieloplaszczyznowym nalezy jednak uwzgledni¢ w nim kontekst psychologiczny i spoteczny.
W spoteczenstwie wystepuja tendencje do izolacji 1 ograniczania udzialu o0sob
niepelnosprawnych w zyciu spotecznym, 1 mimo poprawy w tej dziedzinie, niektore formy
dyskryminacji o0sOb niepelnosprawnych stanowig nadal powazny problem. Stworzenie
spdjnego programu pomocy osobom niepetnosprawnym poprawi sytuacje tych osob.
Polityka spoteczna pomimo posiadanych licznych instrumentéw pozwalajacych rozwigzywac
problemy spoteczne, nie jest w stanie rozwigza¢ ich wszystkich. W zwigzku z tym, nalezy
skoncentrowa¢ szczegdlng uwage na przeciwdzialaniu, ktére nie pozwoli poglebiaé rdznic

spoteczno - ekonomicznych oraz izolacji grup spolecznych.
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Cel glowny :

Poprawa jakosci zycia ludzi starszych, zapobieganie marginalizacji zycia starszego
pokolenia, poprawa  warunkow funkcjonowania os6b  niepelnosprawnych

w spolecznosci lokalnej i integracja spoleczna.

Cele szczegolowe :

- jak najdhuzsze utrzymanie zdolnosci oso6b starszych do samoegzystencji w swym
naturalnym §rodowisku oraz optymalizacja jego aktywnosci,

- zaktywizowanie rodziny do dziatan na rzecz osob starszych w rodzinie,

- zapewnienie wsparcia osobom starszym , niezdolnym do samodzielnej egzystencji
w $rodowisku,

- promowanie zdrowego stylu zycia,

- uwrazliwienie mtodego pokolenia na potrzeby ludzi starszych i samotnych

- utatwienie dostgpu 0sob niepetnosprawnych do informacji i $rodkow
komunikacji ( likwidacja barier architektonicznych )

- aktywizacja zawodowa i wzmocnienie pozycji 0sob niepetnosprawnych , tak by mogly one
realizowac swoje prawa na rynku pracy.

Zadania :

- promowanie aktywnego udzialu osob starszych w zyciu spoleczenstwa,

- rozszerzanie ustug opiekunczych dla 0sob starszych w miejscu zamieszkania ,

- udzielanie wsparcia srodowiskowego ludziom w podesztym wieku,

- dzialanie na rzecz integracji ludzi starszych ze srodowiskiem,

- edukacja rodzin w zakresie nabywania kompetencji koniecznych do kontaktoéw z osobami
starszymi w rodzinie ( docieranie do rodzin poprzez pracownika socjalnego )

- utatwienie kontaktow z placoéwkami stuzby zdrowia , udzielenie pomocy w korzystaniu
z roznych form rehabilitacji leczniczej 1 spotecznej,

- utatwianie kontaktow z placowkami stuzby zdrowia , osrodkami rehabilitacyjnymi,

- dostarczanie informacji na temat praw , dostepnych stuzb 1 programéw osobom
niepetnosprawnym , ich rodzinom i opiekunom,

- wspotpraca z organizacjami o0sob niepetnosprawnych w zakresie rozwigzan
zycia zawodowego i zatrudnienia,

- podjecie dziatan w celu podniesienia Swiadomosci spotecznos$ci lokalnej na temat osob
niepetnosprawnych , ich praw , potrzeb 1 mozliwosci wktadu w Zycie spoteczne temat osob

niepetnosprawnych , ich praw , potrzeb i mozliwosci wkladu w Zycie spoteczne,
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- rozwoj ustug opiekunczych , pomoc dla rodziny ktora opiekuje si¢ osobg niepelnosprawna,

- wsparcie oddolnych inicjatyw integracyjnych i kulturalnych.

4.0Obszar priorytetowy

Grupy spoleczne zagrozone alkoholizmem i narkomania

Uzywanie substancji psychoaktywnych jest jednym z najwazniejszych czynnikoéw ryzyka dla
zdrowia ludno$ci. Problemy alkoholowe i narkotykowe wigza si¢ z bardzo powaznymi
zaburzeniami psychosomatycznymi u oso6b naduzywajacych tych substancji, a takze
dezorganizacjg zycia rodzinnego, S$rodowiska pracy oraz porzadku i bezpieczenstwa
publicznego. Podobnie dziataja uzaleznienia behawioralne — np. od hazardu, komputera,
Internetu, zakupow, ktéore moga powodowaé powazne problemy w réznych sferach zycia.
W tym kontek$cie profilaktyka uzaleznien oraz zmniejszanie ich negatywnych nastgpstw
powinny, w okresie wdrazania Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych,
znajdowa¢ si¢ w  sferze  szczegOlnego  zainteresowania  shluzb  spolecznych

1 wyspecjalizowanych w tym zakresie podmiotow.

Cel gléwny :
Zmniejszenie wystepujacych zagrozen spolecznych i ekonomicznych wynikajacych
z picia alkoholu i uzywania substancji psychoaktywnych oraz zapobieganie

powstawaniu nowych problemow.

Cele szczegolowe :

- ograniczenie dost¢pnosci napojow alkoholowych,

- ograniczenie picia alkoholu przez osoby nieletnie,

- zwiekszenie skutecznosci egzekwowania prawa zakazujacego sprzedazy napojow
alkoholowych osobom nieletnim,

- zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie,

- pomniejszenie skali zjawiska nietrzezwosci kierowcow.

Zadania:

- poszerzenie oraz uelastycznienie oferty wsparcia dla osob uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych,
- zwigkszenie swiadomosci spolecznej ma temat szkodliwosci naduzywania substancji

uzalezniajacych oraz uzaleznien behawioralnych,
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- upowszechnianie informacji z wykorzystaniem mediow, materiatow drukowanych oraz
bezposrednich spotkan mieszkancow ze specjalistami na temat mozliwos$ci uzyskania
pomocy przez osoby uzaleznione i ich rodzin ,

- realizacja programow terapeutycznych dla mieszkancow gminy z uwzglednieniem
specjalistycznych programéw dla mlodziezy,

- wspotpraca gminy w zakresie wydawania orzeczen dotyczacych osob wobec ktorych toczy
si¢ postgpowanie o leczenie odwykowe,

- dzialalno$¢ edukacyjna polegajaca na promocji zdrowego stylu zycia,

- otoczenie opieka cztonkdéw rodzin osob uzaleznionych i udzielanie im pomocy, w tym
dotyczacej przemocy w rodzinie,

- wspieranie 1 wigczanie si¢ do kampanii ogdlnopolskich , regionalnych, lokalnych w zakresie

uzaleznien i przemocy wobec dzieci,

- wdrazanie programow edukacyjnych skierowanych do sprzedawco6w napojow
alkoholowych oraz dziatan kontrolnych i interwencyjnych majacych na celu ograniczenie
dostepnosci napojow alkoholowych 1 przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom
ponizej 18 roku zycia,

- wspieranie dziatan instytucji oraz stowarzyszen i osob fizycznych dziatajacych narzecz
dzieci 1 mtodziezy z rodzin dotknigtych problemami uzaleznien,

- wspotpraca pracownikow socjalnych z Policja, sadami, kuratorami oraz Gminng Komisja

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

4.0bszar priorytetowy :

Dzieci i mlodziez

Wspotczesny $wiat niesie szereg zagrozen dla dzieci i mlodziezy, ktére moga powodowaé
powazne negatywne skutki dla ich rozwoju i funkcjonowania w dorostym zyciu. Aby mtodzi
ludzie byli nalezycie przygotowani na te wyzwania, powinni zosta¢ wyposazeni w zestaw
kompetencji osobistych i spotecznych , a takze posiada¢ zainteresowania i hobby, ktére pozwolg
im zaplanowac¢ Sciezke edukacji lub kariery zawodowej. W tej sytuacji dzialania ukierunkowane
na podnoszenie szans edukacyjnych mtodych ludzi, ich rozwdj i samorealizacje, jak rowniez
przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, staja si¢ jednym z priorytetow gminnej polityki

spoteczne;j.
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Cel glowny :

Wyposazenie mlodego pokolenia w umiejetnosci i kompetencje spoleczne niezbedne

w doroslym zyciu, przede wszystkim ksztaltowanie odpowiedzialnoSci oznaczajacej

zdolnos$ci wlasciwego reagowania na wyzwania i nowe sytuacje zyciowe

Cele szczegolowe :

- ksztaltowanie wsrod dzieci i mtodziezy postawy odpowiedzialnosci za wlasne zycie ,
zdrowie fizyczne, emocjonalne, rozwoj, edukacje¢ i przysztos¢,

- wdrazanie wsérod dzieci 1 mtodziezy idei kolezenskosci i wyrabianie postaw
Prospotecznych,

- Zwigkszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy .

Zadania :

- ochrona dzieci i mtodziezy przed przestepczo$cig i przemoca,

- zapewnienie pomocy socjalnej dzieciom 1 mlodziezy,

-stworzenie dzieciom i mlodziezy warunkow do kulturalnego , aktywnego spedzania czasu
wolnego,

- promowanie dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej,

- przeciwdziatanie dewiacjom i patologii,

- wspieranie funkcji opiekunczo-wychowawczej rodziny,

- realizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych w réznych formach (np. warsztatow, kotek,
konkursow, turniejow sportowych, wycieczek i obozow edukacyjnych) doskonalacych wiedzg
1 umiejgtnosci oraz rozwijajacych pasje 1 zainteresowania dzieci i mtodziezy w powigzaniu
z nabywaniem umiej¢tnosci osobistych i interpersonalnych,

- przygotowywanie mtodziezy do aktywnego uczestnictwa w zyciu publicznym i gospodarczym

poprzez umozliwienie nabywania praktycznych umiej¢tnosci oraz ksztattowania postaw

prospotecznych i przedsiebiorczych, w szczegdlnosci w zakresie zaktadania i prowadzenia firmy

spotecznej,

- ksztattowanie wsrod dzieci 1 mtodziezy postaw aktywnych oraz mozliwosci zdobywania

cennych doswiadczen dzigki zaangazowaniu w wolontariat oraz inicjatywy na rzecz srodowiska

lokalnego, a takze udziatowi w wymianie migdzynarodowej,
- zapewnienie pomocy stypendialnej dla uczniéw zdolnych oraz mtodziezy dotychczas
marginalizowanej (na przyktad z powodu biedy, dysfunkcji, niepetnosprawnosci), w celu

umozliwienia jej kontynuacji nauki na poziomie §rednim i wyzszym,
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- realizacja programow profilaktycznych w zakresie uzaleznien od substancji psychoaktywnych,
uzaleznien behawioralnych i innych zagrozen kierowanych do uczniow, ich rodzicow
i nauczycieli.

- zapewnienie pomocy psychologicznej oraz terapeutycznej dla dzieci i mtodziezy
doswiadczajgcej powaznych problemow w srodowisku rodzinnym, w szczegolnosci wykazujacej

zachowania aspoleczne lub autodestrukcyjne.

XVII . MONITORING I WDRAZANIE STRATEGII

Skutecznos¢ funkcjonowania przyjetej Strategii zaleze¢ bedzie w duzej mierze od:

- budowy programéw celowych rozwijajacych przyjete cele operacyjne,

- monitoringu.

Monitoring polega na minimum corocznej ocenie realizowanych dziatan oraz modyfikacji
kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére pojawi¢ si¢ moga
poprzez zmiang regulacji prawnych i spotecznych.

Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodnos¢ ocenianej polityki z przyjetymi
warto$ciami 1 zasadami.

Monitoring umozliwi zatem :

- biezacg oceng realizacji programow 1 zadan oraz osiggnigcia celow,

- prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji,

- dokonanie biezacych korekt i poprawek,

- podjecie dziatah zabezpieczajacych i naprawczych,

Monitorowania i ewaluacji Strategii bedzie dokonywat powotany do tego celu Zespo6t .

1. Podmioty uczestniczace w realizacji Strategii :

Przedstawiona Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych obejmuje teren gminy
Rybno.

Cele 1 zadania bedg realizowane przez osoby 1 instytucje przy petnej wspotpracy spotecznosci
lokalnej.

Do instytucji realizujacych zatozenia Strategii zaliczy¢ nalezy przede wszystkim:

- Rada 1 Wojt Gminy Rybno,

- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rybnie,

- placéwki opiekunczo- wychowawcze,

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

- Policja,

83



- Parafia Rzymsko — Katolicka,
- Powiatowy Urzad Pracy w Sochaczewie,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sochaczewie

- inne

2. Finansowanie Strategii

Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w Strategii  jest jej finansowanie.

Przewiduje si¢ nastepujace zrodta finansowania proponowanych dziatan :

- srodki wtasne pochodzace z budzetu gminy,

- §rodki przekazane gminie z budzetu panstwa ( dotacje ),

- mozliwe do pozyskania srodki funduszy krajowych ( np. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepelnosprawnych ),

- mozliwe do pozyskania $rodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskiej

3. Okres realizacji Strategii

Strategia bedzie realizowana w latach 2016- 2025 .

Wybdr tego okresu nie jest przypadkowy . Z jednej strony o$mioletni okres realizacji dla
programoéw spotecznych nie jest terminem dtugim , z drugiej za§ pokrywa si¢ z przyjetym
w Unii Europejskiej okresem budzetowania . Cztonkostwo Polski w strukturach Unii daje
gminom niepowtarzalng szans¢ korzystania z roéznych $rodkow pomocowych , réwniez
w zakresie pomocy spotecznej. Jednym z warunkéw uzyskania wsparcia jest posiadanie
spojnej, catosciowej wizji polityki spotecznej gminy. Strategia Rozwigzywania Probleméow

Spotecznych odpowiada tym warunkom.

XVIII . ZAKONCZENIE

Opracowana Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Rybno
pozwoli na celowe , systematyczne i planowe dazenie do osiggni¢cia wytyczonych celow.
Strategia zostala opracowana po to, zeby podja¢ dziatania w celu poprawy Zycia
mieszkancoOw naszej gminy, podnies¢ ich wiedzg i poziom §wiadomos$ci w dokonywaniu jak
najlepszych wyborow zyciowych. Strategia ma pobudzi¢ do aktywno$ci instytucje
1 organizacje  dzialajace w obszarze pomocy spolecznej, rozwoju gospodarczego
1 spotecznego gminy. Stanowi ona kierunkowskaz i plan dziatania lokalnych decydentéw,

instytucji pomocy spotecznej , w tym Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej. Sukces jej
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realizacji zalezy od wielu czynnikow zar6wno  wewnetrznych jak i zewnetrznych.
Najwickszym z zagrozen jest zahamowanie rozwoju gospodarczego kraju i ostabienie
tendencji wzrostowych. Wzrost poziomu dochoddéw ludnosci stanowi¢ bedzie najlepsza
gwarancj¢ rozwigzywania podstawowych problemow spotecznych . Osiaggnigcie zawartych w
strategii celow umozliwi dobra wspotpraca jednostek i podmiotow dziatajacych na rzecz
0sob i1 rodzin Wdrozenie przyjetych rozwigzan przyczyni si¢ do znaczacego ograniczenia
wystepujacych na terenie gminy problemdéw spotecznych i pozwoli na stwierdzenie, ze
misja Strategii zostala spetniona Obecna Strategia nie jest zamknigtym dokumentem i bedzie

on podlegat modyfikacjom w zaleznos$ci od pojawiajacych si¢ nowych potrzeb i mozliwosci.
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